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IMENOVANJA

ovi tim, stari izazovi

Odbor direktora Elektroprivrede Crne Gore, 13. marta, u skladu sa novom
sistematizacijom, imenovao nove rukovodioce direkcija i sektora. Novoimenovani
tehnicki direktor je dr Ljubisa Burkovié, za finansijskog direktora imenovan je mr

Branislav Pejovié, novi izvr$ni rukovodilac Direkcije za OIE Zoran Radulovié; Direkcije
za IMS i opste poslove je Aleksandar Popovi¢, a rukovodilac novoformiranog Tima za
upravljanje finansijskim rizicima i monitoringom EPCG grupe je mr Simo Barovié¢

Dragana B. Mijuskovié

r Ljubisa Purkovié istice da ce,
D kao tehnicki direktor, truditi se da
da doprinos u nastojanju da Elek-
troprivreda Crne Gore, u narednih ne-
koliko godina, postane sinonim za kom-
paniju koja postavlja vise standarde
u oblastima proizvodnje i upravljanja
energijom, kao i izgradnji novih elektra-
na, prevashodno iz obnovljivih izvora.
Purkovié¢ je doktor elektrotehnickih
nauka. Diplomirao je i magistrirao na
Elektrotehnickom fakultetu Univerzite-
ta Crne Gore, a doktorsku tezu odbra-
nio na Elektrotehnickom fakultetu u Be-
ogradu. Posjeduje zavidno rukovodno
iskustvo i u internacionalnim kompa-
nijama koje su imale svoje podruZnice
u Srbiji i Crnoj Gori. Tako je tokom po-
sljednjih 15 godina bio izvrsni i tehnicki
direktor u kompanijama, Magnitogor-

™

dr Ljubi$a Burkovic¢

S
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sk iron & steel works i Tosyali holding.
Uspjesno se oprobao i kao &lan struc-
nih timova i projekt menadzer prilikom
realizacije vise velikih projekata, poput
montaze i pustanja u rad postrojenja i
masina u Bugarskoj, Srbiji i Ceskoj. Po-
sjeduje licencu za koriséenje i odrZzava-
nje Simensove opreme u industrijskoj
proizvodnji (SIEMENS SIMATIC STEP7),
kao i licencu ovlaséenog procjenitelja
za postrojenja i opremu. Clan je komore
procjenitelja Crne Gore.

U Elektroprivredi Crne Gore angazo-
van je od decembra 2022. godine kao
savjetnik predsjednika Odbora direkto-
ra za tehnicka pitanja.

Novoizabrani tehnicki direktor sma-
tra da treba kontinuirano raditi na stva-
ranju neophodnih tehnickih preduslova
da se odrzi stabilnost rada proizvodnih
postrojenja HE “Perucdica“ HE ,Piva“ i
TE ,Pljevlja“ kao i na optimizaciji tros-

kova proizvodnje.

Moramo unaprijediti sistem izvjesta-
vanja koji se odnosi na prac¢enje perfor-
mansi rada proizvodnih postrojenja ko-
ris¢enjem savremenih softverskih alata
i na tehni¢ko stanje segmenata proi-
zvodnih postrojenja koja su od vitalnog
znacaja za njihovo funkcionisanje.

Na bazi tako dobijenih izvjestaja u
realnom vremenu treba raditi pravovre-
mene analize i na bazi njih donositi kva-
litetnije odluke, istice DBurkovié.

Navodi da bi, u narednih par godina
trebalo izgraditi solarne elektrane, koje
bi bile u vlasnistvu EPCG, ukupno insta-
lisane snage do 50MW.

U saradnji sa Direkcijom za razvoj i
investicije treba raditi na izgradnji pla-
niranih VE i HE kako bi se izvrsila preras-
podjela unutar postojec¢eg energetskog
miksa, koji je na duZe vrijeme neodrziv,
u korist koli¢ina elektri¢ne energije pro-
izvedenih iz obnovljivih izvora. Na taqj
nacin dinamicnije c¢emo slijediti put koji
je odavno trasiran u zemljama &lanica-
ma EU, a koji podrazumijeva znacajno
povecanje udjela elektricne energije
proizvedene iz obnovljivih izvora do
2030, smatra Ljubisa Burkovic.

Novoizabrani finansijski direktor mr
Branislav Pejovié ima ogromno isku-
stvo u oblastima finansija i revizije. Ovo
je njegov povratak u nasu kompaniju
na poziciju koju je obavljao od 2017. do
2023. godine. Jednim dijelom tog peri-
oda bio je savjetnik izvrsnog direktora
EPCG za finansije i razvoj.

U EPCG se vraca sa mjesta izvr§nog
direktora kompanije Direkta Consulting
d.o.o, Cetinje, koja se bavi razvojem i
organizacijom biznisa na trzistu Balka-
na, praé¢enjem i organizacijom backof-
fice sluzbi, izradom studija izvodljivosti i
drugim uslugama iz oblasti racunovod-
stva. Povratak u Elektroprivredu Crne
Gore, poslije kra¢e pauze, Pejovié vidi
kao jos jedan veliki izazov u karijeri, ali
je kaze spreman da sa svojim timom od-
govori svim zahtjevima i odrzi finansij-
sku stabilnost kompanije.

C

mr Branislav Pejovic¢

Znam da je pred nama veoma tezak
period, tim prije sto je u toku veliki inve-
sticioni ciklus, a pritome treba se dobro
spremiti i za narednu godinu i viSemje-
secni zastoj TE ,,Pljevlja“, zbog potreba
projekta ekoloske rekonstrukcije. No,
isto tako, ubijeden sam da imamo do-
sta prostora i rezervi koje ¢emo staviti
u sluzbu Kompanije, kako bismo obez-
bijedili nesmetano funkcionisanje siste-
ma, redovno izmirivanje obaveza pre-
ma dobavlja¢ima i zaposlenima.

Radi¢emo naporno i posvecéeno i ja i
moj tim i vjerujem da ¢emo, u okvirima
zakonskih mogucénosti, uspjeti da posti-
gnemo maksimalne rezultate, kazao je
Branislav Pejovié.

Pejovi¢ je radni angaZman otpoceo
u reviziji, 2005. godine. Izmedju osta-
log, sticao je iskustvo u najvedim revi-
zorskim kuéama prisutnim na trzistu
Balkana (Deloitte i PWC). Pokrivao je
vedi broj pozicija u razli¢itim revizor-
skim kuédama, a to su: audit assistant,
audit senior, experienced audit senior.
Saradjivao je sa klijentima koji su bili
prisutni u oblasti: bankarstva, energeti-
ke, hotelske industrije, gradjevinarstva i
trgovine.

Pocetkom 2010. godine prelazi u pod-
goricku kompaniju Rok$ped d.o.o. za di-
rektora distribucije. Tokom tog perioda
prodajni tim kojim je rukovodio pokri-
vao je preko 65% trzista duvanskih pro-
izvoda. U njihovoj nadleznmosti, pored
ostalog, bila je organizacija logistike,
plasman proizvoda, naplata potraziva-
nja, pravljenje plana i strategije nastu-
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pa na trzistu.

Od 2015. do 2017. godine bio je an-
gazovan na poziciju finansijskog di-
rektora u kompanijama koje pripada-
ju Phoenix Grupi (Farmegra i BENU).
Phoenix Grupa je jedan od najvedih
lanaca apoteka i veleprodavac far-
maceutskih proizvoda u Evropi. Kljuc-
ne odgovornosti i zaduZzenja Pejovi¢a
i njegovih saradnika bila su da pripre-
me kompanije za prodaju, integrisu

Zoran Radulovi¢

kompaniju sa Grupom nakon prodaje,
finansijsko izvjestavanje, staranje o
uskladjenosti poslovanja sa regulator-
nim okvirom, budZetiranje i praéenje re-
alizacije budZeta, opste nabavke, cash
menadzment.

Za novoizabranog, izvrsnog rukovodi-
oca Direkcije za obnovljive izvore ener-
gije (DOIE) Zorana Raduloviéa, dva su
kljuéna smjera za dalji razvoj DOIE. Je-
dan je, kaZe, kreiranje poslovanja, gdje
ée biti potrebno obezbijediti uslove za
pravovremenu realizaciju projekta So-
lari 5000+, §to podrazumijeva dovo-
ljan broj korisnika i nabavku potrebnih
kolic¢ina FN opreme. Drugi smjer, prema
njegovim rije¢ima, podrazumijeva stva-
ranje uslova za izgradnju solarnih elek-
trana, koje ¢e biti u vlasnistvu EPCG,
ukupno instalisane snage do 50MW, u
narednih par godina.

Radulovi¢ je zavrsio Prirodno-mate-
maticki fakultet u Beogradu, smjer ma-
tematika. U Elektroprivredi Crne Gore
je 0od 1994. godine. Do sada je radio kao,
sistem inZenjer, Sef SluZbe u Sektoru za
AIS u DICT. Bio je rukovodilac sektora
za AIS u DICT, CISO- Savjetnik za bez-
bjednost informacija u DICT, rukovo-
diac Tima za monitoring EPCG grupe.
Od aprila 2021. godine do juna 2023. bio
je ¢lan Odbora direktora Rudnika uglja
Pljevlja. Posjeduje izuzetno poznavanje
ISO standarda, tehnickih alata veza-
nih za sigurnost podataka (Oracle, SQL
baze, EventLog analyzer, AV softver,
Active Directory), kao i administrator-
skih vjestina u radu sa sistemima.
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Aleksandar Popovic

Zoran Radulovi¢ ocekuje da de se
projekat 5000 + realizovati na vrijeme i
da ce se, kao i projektima Solari 3000+
i 500+, kroz oslobodenu energiju, omo-
guditi benefiti za EPCG, a kupcima-pro-
izvodacima, nakon otplate opreme, u
narednih 25 godina smanjiti racuni za
elektri€¢nu energiju na minimum.

Potrebno je ubrzati tempo realizacije
projekata iz obnovljivih izvora energije
kako bismo na vrijeme ostvarili ener-

Simo Barovi¢
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getsku tranziciju i povecali udio ener-
gije proizvedene iz obnovljivih izvora,
kazao je Radulovié.

Aleksandar Popovié, novoizabra-
ni rukovodilac Direkcije za IMS i opste
poslove, istice da ée nastojati da se
kontinuirano unapreduju radni procesi
uz postovanje svih zaposlenih, s ciljem
postizanja efikasnih i preciznih rezulta-
ta te da ,,neki problemi i nedostaci koje
je identifikovao, nakon preuzimanja,

pozicije zahtijevaju hitno rjeSavanje u
sto kraéem roku.

Zacrtane cilieve moZemo ostvariti
samo aktivnim angaZovanjem svih za-
poslenih, koji predstavljaju najvazniji
resurs. Bez ukljucivanja svih zaposlenih
u adekvatne radne procese i odgova-
raju¢e saradnje sa ostalim Direkcija-
ma, to nece biti moguce. Jednostavno,
moramo se svi potruditi da damo svoj-
doprinos kako bi omogudili zajednicko
uzivanje u benefitima koje pruza po-
slodavac EPCG AD Niksié, koje je pre-
poznato kao drustveno najodgovornije
privredno drustvo u Crnoj Gori.

Zvanje diplomiranog inZenjera sao-
bracaja, a kasnije i master Popovic¢ je
stekao na Saobra¢ajnom fakultetu Uni-
verziteta u Beogradu.

Karijeru je poceo u firmi ,Raduc”
d.o.o. Niksi¢, koja se pretezno bavila
odrzavanjem elektrodistributivnih obje-
kata za potrebe EPCG i CEDIS-a. Nakon
toga, od 2014. do 2021. godine, Popovié
je u Opstini Budva radio na pozicijama,
od samostalnog savjetnika do projekt
menadzera IPA projekata

Direkcija za IMS i opste poslove sa
svoja tri sektora koji obuhvataju sedam
sluzbi i preduzetnom jedinicom, zahti-
jeva maksimalnu posvedéenost i preda-
nost u radu. Blizu 200 zaposlenih jasno
govori o obimu, raznolikosti i komplek-
snosti poslova, Sto iziskuje veliku odgo-
vornost, zaklju¢uje Popovié.

Simo Barovié, magistar ekonomije,
izabran je za rukovodioca novoformi-
ranog Tima za upravljanje finansijskim
rizicima i monitoringom EPCG grupe.
Barovié, sa dvadeset godina iskustva
na kljuénim menadzZerskim pozicijama,
gradio je karijeru u privatnom sektoru.

Tim na &ije je ¢elo imenovan, Baro-
vi¢ vidi kao Sansu za podizanje svijesti
o potrebi identifikacije rizika na nivou
cijele organizacije. Istice da ¢e na tqj
nacin uspostaviti sistem upravljanja ri-
zicima kroz analizu, vrednovanje, treti-
ranje i monitoring.

Istice da se kao odgovor na rizike
zbog postepenog napustanja konven-
cionalne energije, javila se potreba za
energetskom tranzicijom.

Najveéa poslovna Sansa nase kom-
panije su obnoviljivi izvori energije. Ve-
oma bitan segment u radu naseg Tima
bice podrska ostalim organizacionim
jedinicama Drustva, kao i bliska sarad-
nja sa ¢lanicama EPCG grupe. Tim ce
svojim zalaganjem, u buduénosti, uci-
niti da se unapreduje poslovni proces
u svim djelovima Drustva, rekao je Ba-
rovi¢ i naglasio da su ocekivanja velika
te da ¢e se, u skladu sa njima, i praviti
veliki planovi.

ELEKTROPRIVREDA
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Veliki korak za crnogorsku
elektroenergetikv

Masinska hala i razvodno postrojenje izgradeni su za krajnju fazu izgradnje
HE Perudica kojom je predviden i agregat A8. Projekat ugradnje osmog
agregata bice realizovan u saradnji sa Njemackom razvojnom bankom
(KfW) od koje je dobijena Indikativna ponuda za finansiranje projekta

Gore (EPCG) i Crnogorskog elek-

troprenosnog sistema (CGES), Ivan
Bulatovi¢ i Ilvan Asanovié potpisali su,
19. aprila ove godine, Ugovor o izgradnji
infrastrukture za prikljucenje agregata
A8 u HE Perudica, snage 58.5 MW, na
prenosni sistem.

Osmi agregat raspolagaée nomi-
nalnom snagom od 58.5 MW, ¢ime ce
se instalisana snaga elektrane sa 307
MW uvecati na 365.5 MW, a protok elek-
trane sa 68 m3/s na 81.75 m®/s.

Potpisivanje Ugovora predstavlja ve-
oma vazan korak u realizaciji ovog zna-
¢ajnog projekta, narocito u dijelu dopri-
nosa valorizaciji zetskog sliva, zajedno
sa prevodenjem viska vode iz rijeke Zete
u jezera Krupac i Slano. Vjerujemo da
¢emo, u naredne dvije godine, modi da
imamo agregat A8 na mrezi, kazao je iz-
vrsni direktor EPCG Ivan Bulatovié.

Izvréni direktori Elektroprivrede Crne

Sa potpisivanja ugovora

ELEKTROPRIVREDA

Masinska hala i razvodno postrojenje
suizgradeni za krajnju fazu izgradnje HE
Peruéica kojom je predviden i agregat
A8.

Izvr$ni direktor CGES Ivan Asanovié
istakao je da je prikljucenje agregata
A8 jo$ jedna potvrda dobre saradnje
izmedu EPCG i CGES.

Vede i efikasnije koriséenje hidropo-
tencijala ¢e nam mnogo znaditi u kon-
tekstu zelene energetske tranzicije. Ovo
je veliki iskorak u tom smjeru za Crnu
Goru u crnogorsku elektroenergetiku,
istakao je Asanovié.

Agregat A8 ée biti priklju¢en na tredi
cjevovod elektrane, koji je projektovan
za propustanje instalisanog protoka
od 3 x 12.75 m®/s za tri agregata A6, A7
i A8. Obim Projekta ugradnje osmog
agregata u HE Peruéica obuhvata pro-
jektovanje, nabavku i ugradnju elektro-
masinske opreme (turbina, generator,

blok transformator, pobuda, zastite, VN
oprema i sl) i izvodenje gradevinskih ra-
dova na dovodnom i odvodnom sistemu
elektrane.

Projekat ugradnje agregata A8 e biti
realizovan u saradnji sa Njemackom ra-
zvojnom bankom (KfW) od koje je dobi-
jena Indikativna ponuda za finansiranje
projekta.

Potpisivanje kreditnog aranzmana
sa KfW bankom u iznosu do 40 miliona
euraq, koji ukljuuje i potrebna sredstava
u vezi Projekta ugradnje Agregata A8,
ocCekuje se pocetkom juna 2024. godi-
ne, kada se planira i objavljivanje ten-
dera za projektovanje, nabavku i ugrad-
nju potrebne elektro-masinske opreme
za sami agregat.

Masinska hala i razvodno postrojenje
su izgradeni za krajnju fazu izgradnje HE
Perucica kojom je predviden i agregat
A8.

Ivan Asanovid
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AKTUELNO

POCEO REMONT U TE PLJEVLJA

Povecan
obim radova

U naredna dva mjeseca, izvodaci radova i nasi zaposleni,
uradiée redovni godisnji remont TE, ali i niz radova iz
projekta ekoloske rekonstrukcije. Radovi se izvode u gotovo
svakom postrojenju, elana ne nedostaje, a svima je cilj da
se posao uradi najbolje mogude. Do "skidanja" sa mreze, za
tri mjeseca, TE Pljevlja je proizvela 429,5 GWh, sto je 33%
planirane godisnje proizvodnje

‘1 N o P
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Tatjana Knezevi¢ Perisi¢

evjerovatnih 24 stepena Celziju-
N sa u Pljevljima pocetkom aprila

i prelijep sun¢an dan, obasjava
TE Pljevlja, gdje je zapoceo ovogodisnji
redovni godi$nji remont. U naredna dva
mjeseca nasi zaposleni i vise stranih i
domacdih izvodaca, radiée tipski remont
masinske sale, kotlovskog postrojenja,
sistema za pripremu ugljene prasine i
pomocdnih postrojenja, remont cilindra
niskog pritiska sa zamjenom lopatica i
niz drugih radova.

U masinskoj sali je i Ljubisa Jankovié,
pomocénik rukovodioca podruznice i
voda remonta. Kaze kako je ove godine
povecan obim radova na zamjeni opre-
me sistema upravljanja u elektrofilter-
skom postrojenju.

Takode,izvrsi¢e se prosSirenje posto-
je¢eg DCS-a na postrojenja HPV-a i
bager stanice, a posebna paznja bice
posveéena poslovima na kotlovskom
postrojenju, i to u dijelu cijevnog siste-
ma ekranskih cijevi i sistemu zagrijaca
vazduha.

U masinskoj sali, najvise posla ima
grupa izvodaca iz Makedonije, a Dejan
Stojanov, poslovoda Monting energe-
tike iz Skoplja, kaze da njegova ekipa
upravo pocinje “skidanje” turbine:

-Radimo na remontu niskog priti-
ska i turbine,a nasa firma ima velikog
iskustva u ovim poslovima, obzirom da
smo specijalizovani za turbine i turbo-
generatore. Stojanov je prvi put u nasoj
termoelektrani, zadovoljan je stanjem
turbine, iako, kako kaze, poslije godinu
dana rada, svaka turbina zahtijeva do-
bar remont, kako bi, nakon njega, na-
stavila nesmetan rad.

Vidimo da se puno toga gradi kod
vas, u TE, tako da smo puni elana, kako
bi svoj dio posla zavrsili najbolje sto
mozemo, kaze Stojanov.

Budna pogleda, pomalo sa gréem na
licu, nas kolega Dragisa Rovcanin, voda
krana, stoji pored Makedonaca i pazlji-
vo prati Sta traze. Njegov posao je da
dize i pomjera veliki i mali kran, vodedi
racuna da ispod njega ne bude nijedan
radnik.

Osnovni moj zadatak je bezbjednost,
naravno, pored izvrSenja trazenog po-
sla. Kranove smo atestirali prije remon-
tq, sve je kako treba da bude, kaze Rov-
¢anin. Nije mu tesko, ali je odgovornost
ogromna, mada mu dozu samopouzda-
nja sigurno pruza ¢injenica da ovaj po-
sao radi vise od pet godina i da nikad
nije bilo problema.

U sali uocavamo starijeg, ali nevje-
rovatno vitalnog 70-togodisnjeg Bora
Stamenkovi¢a. Opaska da mu niko ne

ELEKTROPRIVREDA

bi dao te godine, izmamljuje osmijeh na
licu:

Dio sam mjesSovite firme iz Beograda,
koja je dobila posao na tenderu, i evo,
ve¢ Sesti put dolazim u Pljevlja, kaze
Stamenkovié. Njegova ekipa ¢e se ba-
viti iskljucivo ventilima:

Dodem ja tu, sa ovim momcima, da
pomognem...dobro, vedina njih su bili
djeca kad sam ja poceo sa termoelek-
tranama, ali poslusaju me, pomognem
ja tu oko dihtunga i slicnog, a skuvam
im i kafu, kad su dobri, sa osmjehom pri-
¢a Stamenkovié.

Veteran je i nas Dragomir Mandié, koji
je, prije tri godine, otiSao u penziju, ali je
i dalje nezamjenjiv za automatiku:

Dodem svake godine da pomognem
nasim momcima; desetak njih sam i
obudavao, a ovi sto su ostali u TE, od-
liéno znaju posao vezan za automatiku
i automatsko upravljanje termoelektra-
ne; ima tu jako puno posla, najvise mje-
renja, kojih, recimo, ima oko 1500 koji se
moraju uraditi. Pa jos 630 regulacionih
ventila i klapni, dakle, posla za puna
dva mjeseca remonta, kaZze Mandié.

Ljubisa Jankovié se nadovezuje da ée
ovogodisnji remont obuhvatiti radove
na zagrija¢ima visokog i niskog pritiska,
pumpnim agregatima, aktuatorima i
elektromotornim pogonima.

-Sto se tiGe pomodénih postrojenja,
najznacajniji radovi ée biti na sistemu
za pripremu deminerilizovane vode,
pumpnim agregatima u bager stani-
ci i hemijskoj pripremi vode, filterskom
postojenju, transportnim trakama i na
elektromotornim pogonima i reduktori-
ma, kaze Jankovié.

Mladi Sef proizvodnje i rukovodilac
sektora eksploatacije, Dragan Joksi-
movié¢, vodedi nas put postrojenja za
pripremu ugljene prasine, kaze kako je
upravo njegov sektor, najvise angazo-
van pri remontu te da je oko 70% zapo-
slenih na svom radnom mjestu:

Radnici iz Proizvodnje uvijek uce-
stvuju i U samoj pripremi remonta, naj-
vise cCis¢enjem postojenja i masing;
tu je Ciséenje veliko na dopremi uglja,
na kotlarskom postrojenju, potom na
usisavanju toplih komora...mozda je to
najgori dio posla koji, medutim, mora
biti odraden do dolaska izvodaca, isti-
¢e Joksimovi¢. Dodaje kako je dio pri-
premnih radova uraden i dok je elektra-
na radila, a sada je veé “ono pravo”.

A to “pravo” je zagusljivo, prasnja-
vo, ¢adavo postrojenje, de se i suncevi
zraci tesSko probijaju kroz otvoreni dio.
Radnici sa maskama i zastitnim odijeli-
ma skidaju djelove mling, vare, prenose
teske blokove, pa onda pogureni, ne-
prepoznatljivi od prasine i ¢adi, istetu-
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Ljubi$a Jankovi¢, Sef remonta

P
t.te‘\

Dragan Joksimovi¢, Sef proizvodnje

raju malo na vazduh, pa opet u postro-
jenje.

Jankovié isti¢e da ¢e se ovdje zami-
jeniti habajuéi djelovi mlina, sa oko 100
tona obloznih i udarnih plo¢a. Remont
¢e obuhvatiti i radove na sistemu odvo-
da sljake ispod kotla, na sistemu doza-
tora i dodavaca uglja kao i na ugradnji
vatrostalne ozide u svim kanalima re-

cirkulacije mlinova.

Inace, vrijednost svih radova je oko
2.900 000 eura. Kako je “skidanje” sa
mreze TE Pljevlja, uvijek svojevrsni uda-
rac za uredno snabdijevanje potrosa-
Ca elektricnom energijom, Direkcija za
upravljanje energijom se potrudila da
se to ne osjeti:

Elektroprivreda Crne Gore, uzimaju-
éi u obzir sve obaveze koje se odnose
na isporuku elektricne energije prema
potrosac¢ima, kao i raspolozivu proi-
zvodnju tokom aprila i maja, ima blagi
manjak elektricne energije, koji se to-
kom perioda remonta nabavlja iz uvo-
za, kaze Darko Krivokapi¢, rukovodilac
Direkcije.

Dodaje da je EPCG, odredene nedo-
stajuce kolicine elektricne energije, ve¢
nabavila prije pocetka remonta, dok se
ostale nedostajucée kolic¢ine nabavljaju
operativho na sedmi¢nom i dnevnom
nivou, zavisno od potrosnje i raspolo-
Zivosti proizvodnje iz hidroelektrana.
Krivokapi¢ dodaje kako je TE Pljevlja,
od l.januara do 5.aprila, kada je “skinu-
ta” sa mreze, ostvarila proizvodnju od
429,5 GWh, §to je 33% planirane godis-
nje proizvodnje.

Inace, tokom remonta TE, obavljaju se
radovi iz programa ekoloske rekonstruk-
cije, a novi pogoni za denitrifikaciju i od-
sumporavanje, ulaze u zavrsnu fazu. U
novom tornju, najsavremenije tehnolo-
gije, ugradeno je svih osam ventilatora,
a ubrzo pocinje i prva faza toplifikacije;
dvije cjeline, toplotno izmjenjivacka sta-
nica i pomo¢éna kotlarnica, viSemilionske
vrijednosti, su gotovo zavrsene, a sada
slijedi, posebno nakon dobijanja grade-
vinske dozvole, pocetak pripremnih ra-
dova na prvoj dionici od 2,3 km.

TE Pljevlja predstavljaju zaista veliko
gradiliste, a benefiti od osam projekata
ekoloske rekonstrukcije, koju finansira
Elektroprivreda Crne Gore, bi¢e vidljivi i
korisni zaposlenima, gradanima Pljeva-
lja, energetskom sistemu i drzavi Crnoj
Gori.
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Detalj sa sveCanosti povodom 48 godina postojanja

OBILJEZENO 48 GODINA POSTOJANJA | RADA HE PIVA
E Il
lat ijed

HE Piva je spomenik jednog proslog vremena, kada su neimari
svojom hrabroscu i znanjem, napravili tada "svjetsko ¢udo”,
grandioznu hidroelektranu, smjestenu ispod povrsine zemlje

Tatjana Knezevié Perisié

40-tak tunela, isklesanih u stijeni, do
HE “Piva”, pitate se koje su to Cude-
sne ruke gradile ovakve objekte, koji
djeluju kao namijerni udarac u trbuh

Izoisto, svaki put kada prolazite onih

Novica Dakovié

10 | april 2024.

planine, iz koje se rada nesto savrseno
uklopljeno u prirodu. Pa onda zavojitim
putem do ulaza u elektranu; potpuno
nadrealna djeluje Cinjenica da ulazite
ispod zemlje, a da iznad glave “leze”
milioni kubika vode. Tu, zapravo, shva-
tate kako je ¢ovjek mali, naspram moé-

ne prirode.

Svaki zaposleni u hidroelektrani ima
taj posebni osjec¢aj pri ulasku; da li je
strahopostovanje, tjeskoba, ushiéenje,
nebitno je. Cinjenica da znate da ste
posebni u svijetu i da je nekih 7000 lju-
di gradilo taj objekat prije pola vijeka,
a da on opstaje, razvija se, doprinosi
boljitku ljudi, sistema i drzave, da hra-
ni mnoge porodice, da se vraéaju mla-
di-sve to skupa “ulazi” u vrijednu &inje-
nicu da obiljezavamo punih 48 godina
rada HE “Piva”.

| zato je Nikola Dakovié, rukovodi-
lac podruznice, kazao da su prve rijeci
i prva misao, kada pominjete godine
rada, upravo oni neimari koji su napra-
vili ovu hidroelektranu:

Zato zastanimo na kruni brane i odaj-
mo pocast njima 28, koji su za ovu hi-
droelektranu dali najvrjednije $to su
imali-svoj Zivot, kazao je Dakovié. On
je rekao da ova hidroelektrana, zahva-
ljujuéi velikom investicionom ciklusu, i
dalje obara rekorde u proizvodniji, pa je
tako protekla godina bila jedna od de-
set najuspjesnijih proizvodnih godina
ovog postrojenja.

Nakon §to smo 2023. vratili u pogon
agregat A2, poceli smo remont agre-
gata Al, kroz dva ugovora, kojima ¢e
biti obavljeni radovi na generatoru i na
ugradnji elektromasinske opreme, Cime
¢e biti zaokruzen ciklus investicionih ra-
dova. Sa tri agregata, HE Piva ¢e modi
pouzdano i stabilno raditi u narednih 30
godina, naglasio je Dakovié. Dodao je
da ovako dobri rezultati ne bi bili mogu-
¢i bez velikog angaZovanja zaposlenih,
koje, u narednom periodu, ocekuje i se-
rija dodatnih obuka na novim sistemi-
ma upravljanja.

Direktor FC Proizvodnja Bojan Dor-
dan kazao je da ée zavrsetkom radova

"Dok bude Pive neka traje i sje¢anje na njih koji su i Zivot uzidali u gradevinu nase buduénosti”

W

iy K

na treéem agregatu, HE Piva imati po-
uzdan i stabilan sistem rada te da, uz
TE Pljevlja i HE Perudica, kao podrsku
sistemu, mozemo ocekivati i dalje od-
licne proizvodne rezultate.

Uostalom, sve tri elektrane su, prosle
godine, prebacile plan proizvodnje iz
Energetskog bilansa, naglasio je Por-
dan. On je posebnu zahvalnost uputio
Direkciji za razvoj i investicije, koja, u
kontinuitetu, jos od 2013.godine, spro-
vodi projekte koji poboljSavaju produk-
tivnost nasih elektrana i uz posveéen
rad zaposlenih, doprinose izvanrednim
proizvodnim rezultatima.

Rajko Zivkovié

- o k. =
Bulatovié: U planu izgradnja HE Krusevo

AKTUELNO

Izvrsni direktor EPCG Ivan Bulatovi¢ je kazao da ée razvoj sistema na Pivi, biti u
fokusu u narednom periodu, a izgradnja reverzibilne elektrane Krusevo ¢e dati
HE Piva poseban znacaj u nasem sistemu. Energija, koju ¢emo proizvoditi u ove
dvije elektrane, bi¢e zlata vrijedna, ne samo za Elektroprivredu, ved i za cijelu
drZzavu, naglasio je Bulatovié¢. On je zahvalio svim zaposlenim u HE Piva, na
predanom i posve¢enom radu, uprkos teskim uslovima rada.

RIJEC ZAPOSLENIH

Punih 38 godina je Zora Mitri¢ dio ko-
lektiva HE Piva. Zaposlena u sluzbi gra-
devinsko geoloskih poslova, priprema
dokumentaciju,kao primarno zaduze-
nje. Kaze da je ovo poseban proizvod-
ni objekat Elektroprivrede po mnogo
¢emu:

Bili smo nekada u JUGEL-u; to je bio
jako bitan jugoslovenski energetski
sistem, u kojem je bila i HE Piva, na-
mijenjen odrzavanju sistema prilikom
kriznih situacija; nasa “Piva” je bila po-
sebno znacajna jer je, zbog velike aku-
mulacije, mogla proizvesti potrebnu

Darka Vojinovic¢

koli¢inu energije za kratko vrijeme. Ne
znam da li su mnogi svjesni onoga §to
imamo...Mi se, kao radnici, trudimo da
odrzimo i oGuvamo objekat, kaze Zora.
Dodaje kako nije rodena u Pivi, ali da je
voli kao svoj dom.

-Radedi u ovoj elektrani, zivimo kao
ljudi i kakva god vremena da dodu,
nasa firma je uz nas. Imamo dobre pla-
te, mozemo koristiti banje za lijecenje,
sindikat nam je dobar i smatram da
smo privilegovani §to smo dio HE Piva i
EPCG, kaze Zora.

Rajko Zivkovié je masinski inZinjer,
koji radi na poslovima odrzavanja; od-
nedavno je nas kolega i prezadovoljan
je:

Lijepo mi je raditi ovdje, kolege su od-
licne, pravi drugari, sam objekat je pun
izazova...Ima, naravno, dosta posla, jer
se stalno ulaZe u hidroelektranu. Zao
mi je Sto vise Pivljana nije ovdje ranije
zaposleno, dosta ljudi je otislo za boljim
Zivotom, ali hrabri §to su poceli poma-
lo da se vradaju i §to im je data Sansa,
kaze Zivkovié.

Darka Vojinovi¢ je 15 godina u HE i
radi na poslovima administrativno po-
slovnog sekretara. Je li uloZeno dosta
u HE Piva? Jeste, ali treba jos, smatra
Darka:

Ovdje je najvedi energetski potencijal
u Crnoj Gori. Ulagano je dosta, ali treba
jos§, uvijek moze vise, kaze ona. Na pita-
nje kako “funkcionise” radedi u relativ-
no opasnom ukruzenju, Darka kaze da
uslovi rada jesu surovi, za kolege koje
rade u kanjonu; sre¢om, posljednjih 5-6
godina zime nijesu tako surove, kao re-
cimo ona iz 2021. koju svi pamte.

Ali vidite; kad je kolektiv slozan, sve
se moze prebroditi. Ovdje smo neka-
ko kao porodica, ne damo na nas, na
Pivu, na Pluzine...MozZda se ne slazemo
sa nekim stvarima, ali ¢emo probleme i
neslaganja ostaviti kuéi i tu ih rjesavati,
isti¢e Darka.

Ostavljamo ovaj posebni kolektiv, uz
rijeCi “Cuvajte se” i “sreéno”, sa osje-
¢ajem postovanja kolegama koji ovdje
rade, aliiuvijek prisutnog i iskrenog div-
lienja prema objektu, koji i danas svojim
performansama oduzima dah: brani od
220 metara visine, jednom od najvisih u
svijetu, duzinom luka na kruni 268,6 m i
40 m u nivou korita; akumulacijom du-
gom oko 40 km, zapremine 746 miliona
metara kubnih vode, dudesnim Pivskim
jezerom, Cija je povrsina 12,5 km2, koji
se nalazi na visini od 675 mi koje je du-
boko 188 metara! Dragulj elektroener-
getskog sistema Crne Gore je projek-
tovao “Energoprojekt“ iz Beograda, a
podzemnih postrojenja , Elektroprojekt*
iz Ljubljane.
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nam ovakav partner to i omoguditi.

Ovakve Sanse ne smijemo propustiti,
porucio je ministar Mujovié.

Izvr$ni direktor EPCG Ivan Bulatovié
smatra da je partnerstvo sa kompa-
nijom EDF Energy dodatna vrijednost
kada su u pitanju projekti koje je Elek-
troprivreda Crne Gore planirala da re-
alizuje.

Rac¢unam da éemo potpisavanjem
Sporazuma konkretizovati saradnju i
krenuti u realizaciju projekata koji su
od vitalnog znacaja za EPCG i ukupno
energetski sektor u Crnoj Gori, naveo je
Bulatovié.

Da ée saradnja sa renomiranom fran-
cuskom kompanijom biti izuzetan bene-
fit za energetski sektor Crne Gore, mi-

CRNA GORA ULAZI U STRATESKO PARTNERSTVO SA FRANCUSKOM KOMPANIJOM EDF ENERGY

Vjetar v leda tehnoloskom
i ekonomskom razvoju

Dogovoreno je da Elektroprivreda Crne Gore i EDF potpisu odgovarajuéi dokument i
razmijene podatke. EDF ¢e biti manjinski partner, ne zele da crpe novac iz Crne Gore,
vec su spremni da daju svoje tehnicko znanje, istiCe crnogorski premijer Milojko Spaji¢

Mitar Vuékovié

¢e potpisati sporazum o strateskoj

saradnji sa francuskom kompani-
jom EDF Energy koja ima ogromno, vise-
decenijsko iskustvo u zelenoj tranziciji.

Francuska kompanija pokrenula je
zelenu tranziciju jo§ prije 60 godinag,
a po distibuciji, prenosu i proizvodnji
elektricne energije, apsolutni je lider u
Evropi.

Partnerstvo sa kompanijom  EDF
Energy, rezultat je razgovora crno-
gorskog premijera Milojka Spaji¢a sa
francuskim predsjednikom Emanuelom
Makronom, pocetkom februara u Pa-
rizu, kada je dogovorena saradnja u
oblastima: odbrane, zdravlja, ekologi-
je i infrastrukture, koja podrazumijeva
energetski i saobracéajni dio.

Prvi korak na putu strateske sarad-
nje je upravo hidropotencijal, koji ima
ubjedljivo najvedi potencijal kod nas.
Francuzi imaju iskustvo u tom sektoru,

Elektroprivredo Crne Gore uskoro

narocito tehnicko, koje Crna Gora kao
mala drzava nema, rekao je premijer
Spaji¢ i dodao da bi ta saradnja mogla
da pogura ekonomski razvoj Crne Gore,
u tehnoloskom i ekonomskom smislu.
Ministar energetike i rudarstva prof.
dr Sasa Mujovi¢ navodi da je saradnja
sa Francuzima lijepa prilika da se izu-
zetan energetski potencijal u oblasti
OIE, kojim raspolaze Crna Gora, pretoci
u nesto opipljivo, ali da ,bez izgradnje
velikog izvora energije to nije moguce“
Iz tog razloga imamo vise projekata,
HE KruSevo i objekat na rijeci Cehotini.
Pri¢alo se i o Komarnici, ali ova Vlada,
premijer i ministar Zele da budu odgo-
vorni prema institucijama ove drzave i
znacéajnoj grupi ljudi koji su iznijeli sum-
nje o ekoloskoj opravdanosti i izvodlji-
vosti projekta Komarnica i zato ¢emo
sacekati misljenje Agencije za zastitu
Zivotne sredine, rekao je Mujovié.
Ministar energetike i rudastva smatra
da svi treba da budemo proizvodaci
i potrosaci elektriCne energije i da ¢e

Bulatovi¢: Ra¢unam da ¢emo potpisavanjem
” Sporazuma konkretizovati saradnju i krenuti u

realizaciju projekata koji su od vitalnog znacaja za

EPCG i ukupno energetski sektor u Crnoj Gori
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Sljenja je i izvrsni direktor CGES-a lvan
Asanovié.

Svi smo svjedoci uspjesnog par-
tnerstva i ponosni na Ternu iz ltalije
zahvaljujuéi kojoj smo postali dobra
kompanija kakva smo danas. Usvojili
smo najbolju praksu zahvaljujuéi tom
partnerstvu. Cijenim da ¢e partnerstvo
sa tako dobrom kompanijom i svjetski
priznatom kao §to je EDF koristiti ener-
getskom sektoru, rekao je Asanovié.

Dogovoreno je da Elektroprivreda
Crne Gore i EDF potpisu odgovarajudi
dokument i razmijene podatke.

Mi ulazimo u strateSko partnerstvo
odmah sa njima. Jedna od opcija je da
zajednicki investiramo u hidropotenci-
jal“ dodao je Spajic.

Premijer Spaji¢ je optimista da se neki
od tih projekata mogu nadi na mrezi do
203L1. ili 2032. godine.

Kazao je da ¢e EDF biti manjinski par-
tner, kao i da ,ne Zele da crpe novac iz
Crne Gore, ve¢ da su spremni da daju
svoje tehnicko znanje

EDF &e se finansirati direktno sa tr-
Zista ili ¢e EPCG nadi interna sredstva
ili pozajmiti novac. Svaki medunarodni
partner je vise nego zainteresovan za
ovakve projekte, rekao je Predsjednik
Vlade Crne Gore.

AKTUELNO

REALIZACIJA SPORAZUMA O SARADNIJI SA CANU

Podrska

krovnoj

instituciji navke
U Crnoj Gori

Elektroprivreda Crne Gore izdvojila 15 hiljada eura za projekat
CANU usmjeren na primjenu vjestacke inteligencije u
predikciji potrosnje u elektroenergetskim sistemima

Sa potpisivanja u CANU

Dragana B. Mijuskovié

Gore (EPCG) i Crnogorske akade-
mije nauka i umjetnosti (CANU)
potpisali su Ugovor o donaciji vrijedan
15 hiljada eurq, u cilju realizacije pro-
jekta Primjena vjestacke inteligencije

Predstovnici Elektroprivrede Crne

Ulaganja v projekte

elektroenergetici.

CANU.

u predikciji potrosnje u elektroener-
getskim sistemima, u okviru Centra za
energiju i ekologiju (ENEKO).

Ugovor su potpisali izvrsni direk-
tor EPCG Ivan Bulatovié i predsjednik
CANU akademik Dragan K. Vukcevic.

Izvr$ni direktor EPCG Ivan Bulatovié
istakao je da donacija kompanije ide u

U novembru prosle godine, EPCG, CGES i CEDIS potpisali su Sporazum o
saradnji sa Crnogorskom akademijom nauka i umjetnosti, u cilju unaprjedenja
efikasnosti elektroenergetskog sistema i primjene vjestacke inteligencije u

Sporazumom je predvideno da ¢e CANU i energetske kompanije zajednicki
raditi na nauc¢no-istrazivackim i razvojnim projektima iz oblasti energetike kroz
saradnju sa ENEKO centrom, kao posebnom naucéno-istrazivackom jedinicom

Takode, predvideno je i odrzavanje zajednickih nauénih skupova, okruglih
stolova i stru¢nih rasprava iz oblasti elektroenergetike, izdavanje publikacija,
kao i saradnja na drugim poslovima od zajednickog interesa.

prave ruke, podrzavajuéi krovnu institu-
ciju nauke u Crnoj Gori.

Racdunam na vasu podrsku tokom
zahtjevnog plana investicija koje smo
predvidjeli u predstoje¢em periodu.
Kroz ENEKO centar, koji se, prije svega,
bavi energetikom i ekologijom, mislim
da ima puno prostora za saradnju u
smislu realizacije tih projekata, naveo
je Bulatovid.

Ocijenio je da prostora za saradnju sa
ENEKO centrom ima, ne samo u oblasti-
ma koje su identifikovane, veé i u dru-
gim projektima te da se ovim projektom
ide korak dalje u saradnji izmedu EPCG
i CANU.

Predsjednik CANU Dragan K. Vukce-
vi¢, podsjetio je da su prije nekoliko
mjeseci sa predstavnicima energetskih
kompanija, EPCG, Crnogorskim elek-
troprenosnim sistemom (CGES) i Crno-
gorskim elektrodistributivnim sistemom
(CEDIS) potpisali Sporazum o saradniji,
u okviru kojeg su, u ENEKO centru, ve¢
poceli da realizuju projekte u oblasti
energetike.

Drago mi je da smo naisli na razumi-
jevanje za projekte koje pokre¢emo.
Nadam se da su ti projekti nesto sto ¢e
unaprijediti rad u EPCG, ali i da ¢e biti
od velike koristi za gradane Crne Gore,
odnosno potrosace.

Dio realizacije tog Sporazuma je i
Ugovor koji potpisujemo. Nadam se da
éete u CANU, u ENEKO centru i Odjelje-
nju prirodnih nauka CANU, kroz skupo-
ve, tribine i projekte dobiti pouzdanog
partnera, istakao je akademik Vukce-
vié.

Podsjetio je da su Sporazum o sarad-
nji potpisali i sa Ministarstvom energeti-
ke i rudarstva, kojim je, kako je ukazao,
dogovorena saradnja oko vaznih proje-
kata koji se ticu i EPCG.

Dobro je da i Vlada Crne Gore, kroz
resorno Ministarstvo, ima veoma poziti-
van odnos prema ovoj nasoj saradnji, o
kojoj smo informisali ministra, naveo je
Vukg&evié.

Rukovodilac ENEKO centra Igor bu-
rovi¢ kazao je da ée donacija EPCG
biti opredijeljjena za projekat mladog
istrazivaca sa Univerziteta Crne Gore
koji ¢e se predmetnom problematikom
baviti u okviru magistarskih studija.

Takva istrazivanja su radena u svijetu
i ranije. Danas imamo mogucénost da,
na osnovu alata vjestacke inteligencije
i masinskog ucenja, to bude vedi obu-
hvat podataka i da se dobiju precizniji
podaci, naveo je Burovié.

Kazao da ocekuju dalju saradnju sa
EPCG u obezbijedivanju potrebnih po-
dataka u cilju uspjesnije realizacije pro-
jekta.
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MR IVAN MARTINOVIC

DOKTORAND NA ETF-U

Prednost vjestac

inteligencije za

energetske kompanije

Mogucnosti primjene Al su nevjerovatne i, prakti¢no, ne postoji oblast ljudskog djelovanja
gdje se Al ne moze primijeniti. U sustini Al nalazi primjenu u svim onim oblastima gdje postoji
minimalno potrebna koli¢ina podataka koja omogudava kreiranje sistema baziranih na Al

Biografija

Mr Ivan Martinovi¢ doktorand na Elektrotehnickom fakultetu u Podgorici.
Sprovodi doktorsko istraZivanje na temu primjene vjestacke inteligencije u

radiologiji u partnerstvu sa Univerzitetom u Torontu, Univerzitetom u Pittsburgh,

kompanijom Ericsson Nikola Tesla iz Zagreba, Klinickim centrom Crne Gore,
kompanijom Glosarij i CGES- om. Autor je vecéeg broja stru¢nih i naucnih
publikacija, dobitnik brojnih stipendija i nagrada. Ucesnik je mnogobrojnih
evropskih i nacionalnih projekata. Clan je brojnih fondacija koje se bave
promocijom i istraZivanjem u STEM oblastima. Kreator je inovativnog koncepta
Cetinje Smart City koji je globalno prepoznat s§to potvrduje ovogodisnja
nominacija od strane UN organizacija za dobijanje prestizne WSIS 2024.
nagrade u okviru Svjetskog samita o informacionom drustvu.
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Marija Vukotié

r lvan Martinovié, doktorand na
M Elektrotehnickom fakultetu Uni-

verziteta Crne Gore, sprovodi
doktorsko istrazivanje na temu primje-
ne vjeStacke inteligencije u radiologiji,
a jedan je i od autora nau¢nog rada o
primjeni Al u elekrtroenergetskom si-
stemu, radenog 2023. godine. Po nje-
govom misljenju energetika predstavlja
oblast u koju se generise velika koli¢ina
podataka, te je stoga veoma pogodna
za primjenu Al. U ovoj oblasti Al nala-
zi primjenu pocevsi od samog procesa
proizvodnje energije pa sve do trgovine
energijom kaZe Martinovié.

Ako ne najdinamiéniji, onda
trenutno u svijetu sigurno
najpopularniji dio nauke je

razvijanje vjestacke inteligencije, Al

(artificial intelligence). DeSavanja

na tom polju su brza i velika?

Vjestacka inteligencija, predstavlja
najaktuelnije polje istrazivanja. Ova
naucna disciplina dosla je u centar pa-
Znje 2023. godine. Posebna zaintereso-
vanost Sire javnosti je rezultirala da Al
bude proglasena za rije¢ godine prema
Kolinsovom rje¢niku. Glavni okida¢ za
popularizaciju Al, svakako, predstavlja
razvoj Setbota (chatbot) ChatGPT od
strane kompanije Open Al.

Uticaj koji ova platforma ima na ¢o-
vjecanstvo najbolje ilustruje podatak
da je za samo pet dana chatGPT dose-
gao milionitog korisnika, dok je Insta-
gram-u za milionitog korisnika trebalo
dva i po mjeseca. Brzina kojom se pro-
mjene desavaju Cini se da nije do sada
zabiljezena u istoriji covjeCanstva Sto
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svakako stavlja ljudski rod pred veliki
izazov.

Gdje se moZe upotrijebiti i

koje su njene prednosti i mane?

Moguénosti primjene Al su nevje-
rovatne i, prakti¢no, ne postoji oblast
ljudskog djelovanja gdje se Al ne moze
primijeniti. U sustini Al nalazi primjenu u
svim onim oblastima gdje postoji mini-
malno potrebna koli¢ina podataka koja
omogucava kreiranje sistema baziranih
na Al. Iz tog razloga ¢esto u razgovoru
volim da naglasim vaznost podataka
porededi vrijednost podataka u 21. vije-
ku sa zlatom. Mislim da ovo poredenje
nije pretjerano ako imamo na umu da
su trenutno kompanije koje posjeduju
ogromne koli¢ine podataka, kao Sto
su Meta, Google, itd, vodede svjetske
kompanije sa zaradom koja se mjeri u
stotinama milijardi dolara. Stoga nije
slu¢ajno sto su bas ove kompanije ujed-
no i vodece u razvoju i primjeni Al. lako
govorimo o svjetskim kompanijama,
vjerujem da bi i kompanije u Crnoj Gori
trebalo vise da koriste moguénosti koje
pruzaju sistemi bazirani na Al prije sve-
ga koriste¢i podatke koje generisu to-
kom svog poslovanja. Naravno, digita-
lizacija poslovnih procesa je korak koji
bi trebao da prethodi implementaciji
najmodernijih tehnoloskih dostignuda.

U pogledu prednosti i mana primje-
ne Al primjecujem da se u javnosti vise
stavlja akcenat na eventualne nega-
tivne uticaje Al na covjecanstvo. lako
naglasavanje potencijalnih negativnih
uticaja moze doprinijeti njihovom ubla-
zavanju, misljenja sam da se ne treba
zapostaviti ni pozitivni askpekt koji nudi
primjena Al. Iz tog razloga objektivno
sagledavanje uticaja Al je od kljuéne
vaznosti. U mom sluéaju na objektivno
sagledavanje uticaja Al veliku ulogu su
imala dva studijska boravka na univer-

zitetu u Torontu i univerzitetu Oksford.
Tokom ovih studijskih boravaka imao
sam priliku da u¢im od vodedih istrazi-
vaca u oblasti Al. Njihov pogled na ra-
zvoj Al nije bio jednoli¢an, dok su jedni
upozoravali na kompleksnost situacije
u kojoj se nalazi CovjeCanstvo, drugi su
smatrali da Al treba posmatrati samo
kao alat koji ¢e biti u sluzbi razvoja
drustva.

Kako vjestaéka inteligencija mozZe

da se upotrebljava u energetici?

Energetika predstavlja oblast u koju
se generiSe velika koli¢ina podataka
te stoga je veoma pogodna za primje-
nu Al. U ovoj oblasti Al nalazi primjenu
pocevsi od samog procesa proizvod-
nje energije pa sve do trgovine ener-
gijom. Interesantne aplikacije su, sva-
kako, vezane za predvidanje potrebe
za odrzavanjem energetske opreme ili
detektovanja potencijalnih  kvarova,
optimizaciju distributivhe mreze u cilju
smanjenja gubitaka, kao i predvidanje
potraznje i potrosnje energije. Vaznost
primjene Al u energetici pocinje da se
prepoznaje i u Crnoj Gori te je EPCG ne-
davno podrzala projekat CANU koji ima
za cilj primjenu Al u predikciji potro$nje

u elektroenergetskim sistemima. Ovo
ne predstavlja prvi Al sistem kreiran na
osnovu podataka sa kojima raspolaze
EPCG. Prvi sistem je kreiran 2023. go-
dine i bio je namijenjen za predvidanje
dugovanja potrosaca elektri¢ne energi-
je ka EPCG. Ovaqj sistem je kreiran kao
rezultat naucno-istraZivackog rada ko-
lega sa Elektrotehnickog i Ekonomskog
fakulteta, Univerziteta Crne Gore, a
u izradi Sistema ucestvovala je i moja
malenkost. Rezultati ovog nau¢no-istra-
Zivackog rada publikovani u prestiznom
nauc¢nom casopisu “Energy report”.

Dodao bih da izazovi sa kojima se su-
ocava primjena Al u energetici se ogle-
da u cinjenici da odredena sredstva
osim na razvoj sistema baziranih na Al
treba odvojiti i za podizanje cyber za-
Stite na vedi nivo.

Kako sa upotrebom

vjestacke inteligencije u

energetici stoji nas region?

Nas region generalno govoredi u pri-
mjeni Al stoji znatno bolje nego Crna
Gora. Cini se da su oni na vrijeme pre-
poznali vaZnost razvoja Al i to gotovo u
svim oblastima ne samo u energetici.
Primjera radi, u regionu je uspostavljen
veliki broj centara specijalizovanih za
razvoj i primjenu vjestacke inteligenci-
je. Posjetom “Centra umjetne inteligen-
cije Lipik” licno sam imao priliku da se
uvjerim u njihovu teznju da iskoriste Al
za dobrobit drustva. Osnovni preduslov
za iskoris¢avanje moguénosti koje nudi
Al je da imamo ljude koji su sposobni
da razviju sisteme bazirane na Al. Na-
Zalost, na drzavnom Univerzitetu jos ne
postoji odsjek za Al §to najbolje govorio
viziji akademske zajednice u Crnoj Gori
u odnosu na razvoj oblasti Al. Vjerujem
da ¢e donosioci odluka uvidjeti poten-
cijal koji nudi primjena Al i uraditi sve
da se stvori jedan povoljan ambijent
gdje ¢e akademske institucije i kompa-
nije medusobno saradivati za dobrobit
cijelog crnogorskog drustval

Powered by AL

Copilot

Razvoj energetskog sektora u Cmoj Gori zahtijeva pa#ljivo planiranje i usmjerenost ka odr¥ivim rjefenjima. Evo
smjemica koje bi mogle doprinijeti napretku, uzimajuéi u obzir razliéite faktore:

Obnovljiva energija: Prioritel treba biti na poveéanju proizvodnje obnovljive energije. Investicije u

vietroelektrane, solamu energiju, hidroelekirane 1 druge obnovljive 1zvore mogu smanjit zavisnost od

fosilnih gornva 1 doprinjeti zadun #ivoine sredine .

(7

. Energetska efikasnost: Kontinuirano ulaganje u energetsku efikasnost je kljuéno. To ukljuéuje

modemizaciju postojeéih sistema, bolje izolacije zgrada, primjenu pametnih tehnologija i edukaciju

stanovni$tva o racionalnoj potronji energije .

w

. Diversifikacija izvora: Razvo) energetskog sekiora treba da se fokusira na diversifikaciju izvora energije.

Osim obnovljivih 1zvora, treba razmotriti 1 druge opeije kao 5to su prirodni gas 1 geotermalna energija.

4. Tr¥i¥na konkurencija: Stvaranje konkurencije na trzistu energije moZe poboljsati efikasnost i smanjiti
cijene. Otvoreno trZidte omoguéava vide izbora potrofa¢ima i privladi investitore,
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KVIZ

PROJEKAT “DOBRA ENERGLJA"

Unaprijediti
energetsku pismenost

EPCG je, u saradnji sa kompanijom ALICORN, lansirala edukativni kviz u formi igrice na
mobilnom telefonima v cilju unapredenja energetske pismenosti. O njenom kreiranju,
izazovima, saradnji sa EPCG timom, razgovaramo sa sjajnim timom ALICORN-a

Kako biste ocijenili saradnju sa
timom EPCG na kreiranju igrice
DOBRA ENERGIJA?

SANJA GARDASEVIC:

Saradnja sa timom Elektroprivrede
Crne Gore bila je izvanredna od samog
pocetka. Jedan od kljuénih koraka koji
je tim EPCG napravio bio je sprovodenje
istrazivanja javnog mnjenja kako bi bo-
lije razumjeli percepciju javnosti o kom-
paniji. Prepoznajuéi da postoji Siroko
rasprostranjena pogresna slika o EPCG
zbog nedovoljnog poznavanja stavki
na racéunima, tim je odludio pristupiti
problemu na inovativan nacin i osmisli-
ti rjeSenje kako bi bolje komunicirali sa
javnoséu. Ova jasna vizija i definisani
ciljevi usmijerili su cijeli projekat.

Sposobnost odrZzavanja kontinuirane
komunikacije i dijeljenja ideja omogu-
¢ila je da projekt tece glatko i efikasno.
Jedan od najboljih primjera toga je in-
tenzivni iterativni “dizajn sprint” proces
koji je sproveden na samom pocetku, a
u kome su Elanovi PR tima Elektroprivre-
de Crne Gore bili jednako vazni ¢lanovi
koliko i nasi kreativci. Proces je osmisljen
tako da ved u prvoj nedjelji rada donese
odgovore na vazna pitanja i zacrta plan
po kome e ideje biti sprovedene u dje-
lo. U toku dijela radionice koji se bavio
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maskotom cirkulisalo je mnogo razli¢i-
tih koncepata - od superheroja, preko
apstraktnih crteza, sve do Zivih sijalica
i antropomorfnih Zivotinja. Ideja o tome
da bas svitac bude maskota dosla je
upravo od Mitra Vuckoviéa iz EPCG. Taj
predlog je “kliknuo” sa svima, i nas di-
zajnerski tim je ve¢ u narednih nekoliko
sati doSao sa desetak grubih nacrta iz
kojih su se u narednim danima iskrista-
lisala dva dizajna za sadasnje maskote.

Za mene kao lidera tima, imati po-
drsku takvog partnera kao sto je EPCG
znacilo je mnogo. Ovakva vrsta sarad-
nje pokazuje da kada su ciljevi jasni
a napori uskladeni, mogudée je postiéi
izvanredne rezultate.

Kako biste, u par rijeéi,
okarakterisali razvoj projekta igrice
DOBRA ENERGIJA, od trenutka
kada ste prvi put dosli u EPCG sa
predlogom do rangiranja igrice kao
jedne od najpopularnijih u Crnoj
Gori?

MILICA MATOVIC:

Razvoj projekta “Dobra Energija”, od
prvog kontakta s EPCG-om do rangira-
nja kao jedne od najpopularnijih u Crnoj
Gori, moze se okarakterisati kao puto-

vanje od entuzijazma i vizije do iznena-
dujuceg uspjeha.

Tokom 2023. godine, kada smo prvi
put predstavili ideju, bili smo svjesni
potencijala igre, ali nismo mogli predvi-
djeti njen konacni uspjeh. Biti rangiran
kao najpopularnija igra u Crnoj Gori
nekoliko puta, sto je rijetkost za doma-
ée digitalne proizvode, pokazuje snagu
timskog rada, hrabrost u donosenju od-
luka i ekspertizu u PR-u.

Ovaj uspjeh naglasava da korpora-
cije i drzavne kompanije, uz hrabrost i
strucénost svog PR tima, mogu uspjesno
komunicirati sa publikom na inovativan
i privlacan naéin.

Marko, vi ste ekspert za pitanja, i
odgovore, za razne kvizove. Kako
biste ocijenili pitanja u kvizu DOBRA
ENERGIJA, da li su laka/teska?

MARKO TUFEGDZIC:

MozZzda je moj sud malo pristrasan
kako sam bio ukljuéen u njihovo stvara-
nje. :) Medutim, trudili smo se da svako
pitanje bude dovoljno izazovno i zani-
mljivo, ali istovremeno i pristupacno.
Princip koji smo slijedili bio je da svako
pitanje bude jasno, zanimljivo i infor-
mativno za igrace. Jedan od ciljeva je

ELEKTROPRIVREDA

bio da klijenti EPCG steknu neka nova
znanja i upoznaju se sa funkcionisanjem
kompanije, ali i da prosirimo njihovo po-
znavanje razli¢itih oblasti kao $to su
obnovljivi izvori energije ili energetska
efikasnost.

Igra¢ima je vazno osigurati raznovr-
snost izazova kako bi zadrZali njihovu
paznju i interesovanje. Stoga smo pazili
da imamo mjesavinu laksih i tezih pi-
tanja, omogudavajuéi igra¢ima da se
osjecaju uspjesno dok prolaze kroz igru.

Na kraju, reakcija igraca je najbolji
pokazatelj uspjesnosti pitanja. Ako su
igraci zadovoljni, prijavljuju se za dari-
vanje i osjecaju da su pitanja pravedna
i zanimljiva, to je znak da smo odradili
dobar posao.

Koliko su popularne igrice na
mobilnim telefonima koje su
edukativno-zabavnog karaktera?

MILUTIN PAVICEVIC:

Edukativhe mobilne igre postaju sve
popularnije jer korisnici sve vise traze
nacine da ucenje ucine zabavnim isku-

ELEKTROPRIVREDA
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stvom putem tehnologije. Ove igre kom-
binuju zabavu s u¢enjem, pruzajudi kori-
snicima priliku da steknu nova znanja ili
vjestine dok se igraju.

Popularnost ovih igara varira zavisno
o razli¢itim faktorima, ukljucujuéi ciljnu
publiku igre, kvalitet sadrZaja, dostu-
pnost platformi i marketinske napore
da se sama igra popularizuje. Jedan od
najuspjesnijih primjera kako aplikacija
moze biti edukativno zabavnog karak-
tera je Duolinguo sa milionima korisni-
ka Sirom svijeta.

DOBRA ENERGIJA je, od kada je
lansirana, uglavnom pri vrstu liste
najpopularnijih igrica ovog tipa na
Play storu. Sto je razlog?

Pri izradi edukativnih igara trudimo
se da ni u kom trenutku Cinjenica da se
radi bas o igri ne bude zaboravljena ili
stavljena u drugi plan. Partije su kratke,
i trudimo se da brinemo o osjeéaju koji
igra¢ ima tokom njih: male audio-vizu-
elne nagrade na odgovorena pitanja,
taktilni osjeéaj pri preuzimanju akcija
i animacije koje ¢ine da tok izmedu ra-
zlicitih faza igre bude fluidan veliki su
dio nevidljivog razloga zasto je osjeca;j
igranja “Dobre Energije” prijatan, i zasto
se igraéi iznova i iznova vradaju da odi-
graju “samo jos jednu partiju”.

Ipak, ova igra postoji samo u kontek-
stu sinergije sa naporima koje ulaze PR
tim Elektroprivrede Crne Gore. Efikasna
promocija putem razli¢itih kanala omo-
gudila je da informacija o igri dosegne
Sirok krug korisnika. To je stvorilo inici-
jalnu bazu igra¢a i generisalo intereso-
vanje zajednice za igru. Rezultat je bio
mnogo vise od zbira napora nasih dizaj-
nera i programera i PR tima EPCG.

Upravo ta kombinacija zanimljivog
sadrzZaja, pazljivo planiranog igrackog
iskustva i efikasne promocije ¢ini da je
Dobra Energija vodedéa igra u svojoj ka-
tegoriji na crnogorskom trzistu.

Igra je sa svim animacijama,
zvukovima, i interaktivnim
elementima naisla na odli¢an prijem
kod javnosti. Kako teée proces, i
koliko je izazovno, napraviti mobilnu
igru kao §to je DOBRA ENERGIJA?

MILANA SUBARA:

Proces razvoja igre je veoma odgovo-
ran jer je na vama da sve one elemente
koje igra ima - njen dizajn, sadrzaj, zvu-
kove i animacije - spojite u jednu cjeli-
nu koja c¢e biti doslijedna ideji kreatora.
SloZeni proces uskladivanja stati¢nih i
interaktivnih elementa igre je nesto sto
zahtijeva stru¢nost u dizajnu i programi-
ranju, odnosno u mom slu¢aju kontinui-
ran rad sa dizajnerom.

Kada se radi o animacijama i zvukovi-
ma, najvedi izazov je da budu usklade-
ni sa temom igre, te da animacije budu
“glatke” kako bi i korisni¢ko iskustvo bilo
§to bolje.

Sam proces razvoja ZUNO igre ovog
tipa obi¢no traje 2 sedmice, ne racu-
najuéi period testiranja. Upravo je ovaj
period testiranja nesto $to se Cesto pre-
vida u procesu izrade a koji je izuzetno
bitan kako bi predvidjeli §to vise nacina
na koji ¢e igradi koristiti igru, te rijesili
sve potencijalne probleme. U kreiranju
igre “Dobra energija”, aplikaciju smo
testirali nekoliko puta, sve dok nismo
bili sigurni da predstavlja sve ono sto je
zamisljeno na pocetku. U tom procesu
nam je ukljuéenost tima EPCG bila od
velikog znacaja.

lako u ovom poslu izazovi uvijek po-
stoje, proces izrade “Dobre Energije” je
bio izuzetno zadovoljavajuéi, posebno
kada vidite da vas rad donosi pozitiv-
ne reakcije kod publike i postize Zeljeni
cilj.

Priredila: Eleonora Albijanié
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LUKA PETROVIC

GENERALNI DIREKTOR MH ELEKTROPRIVREDA REPUBLIKE SRPSKE

Zajednickim vlaganjima
bolje cemo valorizovati
energetske potencijale regije

Opste je poznato da na cijelom Balkanu nedostaje elektri¢éne energije iz
obnovljivih izvora i da je potrebno razvijati i izgradivati nove objekte i to
¢e, prema rijec¢ima prvog covjeka ERS, biti prioretet v investicijama, buduéi
da i Evropska energetska zajednica sugerise da se iskljucivo radi sa njima.
Elektricna energija iz OIE jeftinija je u odnosu na termoelektriénu energiju

Dragana B. Mijuskovié

Generalni direktor ERS, u intervjuu za aprilski broj naseg

korporativnhog casopisa ,Elektroprivreda®, pohvalio

se nizom zajednickih sastanaka koje je imao sa cel-
nim ljudima naseg Drustva, na kojima su predloZene ideje i
inicijative za razvoj novih projekata, kao i za izgradnju elek-
trana iz OIE.
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Kako bi mogla izgledati saradnja sa EPCG na zajednickoj

valorizaciji hidropotencijala regije?

Elektroprivreda Republike Srpske pokazala je otvorenost i
spremnost za razgovore, kako o proslosti, ali i inicirala razgo-
vore o buduénosti. S obzirom na to da su istekli svi rokovi za-
brane aktivnosti na izgradnji visoke ,,Buk Bijele* ocjenjujemo
da nema razloga da EPCG ne prihvati nas poziv za analizu
moguce gradnje te hidroelektrane, gdje bi se ostvarili benefi-

ELEKTROPRIVREDA

Intervju

ti za hidroenergetski sistem Gornja Drina, za EPCG, u mnogo
veéem obimu nego iz drugih projekata i tema. O&ekujemo na-
stavak dobre saradnje, kao i izradu modela izgradnje HE ,,Buk
Bijala“ To bi svakako imalo brojne benefite na cijelu regiju,
kao Sto su: rezervoar pitke vode, zadrzavanje stanovnistva u
rijetko naseljenom podrucju, veliki novéani prilivi na budzete
lokalnih zajednica, EPCG i ERS, kao i budzete republika.

Takode, ovakav projekat obezbijedio bi i energetsku neza-
visnost i stabilnost, kao i dugoro&no povoljnije cijene elektric-
ne energije u okruZenju, ali u obzir uzeo i zahtjeve ekoloske
zajednice §to je svakako mogude rijesiti projektnim aktivno-
stima. Nasa strana spremana je da otvori ovo pitanje i da
nakon elaborata i tehno-ekonomskih analiza trajno zatvori tu
temu ili ostavi mogucénost ekspertima razli¢itih struka o boljoj
valorizaciji voda Tare i Pive na rijeci Drini.

Koje su prednosti i izazovi otvaranja

zajednicke kompanije ERS i EPCG, o éemu su

se najave mogle éuti posljednjih mjeseci?

Uprave ERS Srpske i EPCG inicirale su nedavno formiranje
zajednicke kompanije sa sjedistem u Trebinju kako bi se stekli
uslovi da radimo na novim investicijama Sto bi za gradane
znadilo povoljnije cijene elektric¢ne energije.

EPCG bi u novoosnovanoj zajednickoj kompanija bila via-
snik 51 odsto, a ERS 49 odsto. Na ovaj nacin zajedno bismo
pokusali raditi na novim investicijama, bilo da je rijec o terito-
riji Republike Srpske ili Crne Gore.

Ideja je da pravimo zajednicke projekte, poput boljeg isko-
riStavanja voda Bile¢kog jezera, o c¢emu treba da razgova-
ramo, izgradnje solarnih elektrana na tom jezeru, kao i da se
aktuelizuje visoka ,,Buk Bijela“ gdje bi, ponovicu, benefiti bili i
za hidroenergetski sistem gornja Drina i EPCG.

Kada je rije¢ o gornjoj Drini, Elektroprivreda Srbije ima udio
51 odsto, ERS 49 odsto, a Crna Gora bi imala benefite, jer bi
se sa velikom akumulacijom uslo i u njenu teritoriju, ali ne i
kanjon Tare.

Sigurno je da bi se stanje svih elektroprivreda poboljsalo
ako budemo &vrsée saradivalii gradili zajednicke objekte svi-
ma na korist.

Ranije javna preduzeéa u svim zemljama nijesu imala be-
nefite, jer nijesu imala snaznu komunikaciju, ali je, u posljed-
njih nekoliko godina, ona znacajno ojac¢ana i sa tom komuni-
kacijom se mnogo toga moze rjesavati.

Kakav je pravni okvir i proces za energetski valorizaciju

Bile¢kog jezera, s obzirom na prava Crne Gore?

Svaka strana bi Zeljela da dobije maksimalan ucinak i efe-
kat od ovakvog sistema, ali najpostenije bi bilo vratiti se u
period gradnje i eksploatacije ve¢ izgradenih objekata i tako
krenuti u buduénost. Mora se krenuti od tacke gdje smo stali,
a u kojoj su obje strane bile zadovoljne te kroz struénu raspra-
vu unaprijediti i usaglasiti nove polazne osnove.

Kako ERS planira diversifikaciju svojih proizvodnih

objekata i koji modeli se razmatraju u tom kontekstu?

Elektroprivreda Republike Srpske nalazi se u najveéem
investicionom ciklusu u proizvodne objekte, od kad postoji.
Priprema se izgradnja novih energetskih kapaciteta iz OIE,
ukupne snage oko 1.000 MW.

Prioritet su izgradnja Hidroelektrane Dabar, snage 160 MW,
tri hidroelektrane na Gornjoj Drini, ukupne snage 190 MW i tri
hidroelektrane na rijeci Bistrici, ukupne snage 34,5 MW.

Sa madarskim partnerima aktuelizovali smo izgradnju Vje-
troparka /VE/ “Hrgud”, &ija je snaga poveéana na 60 MW, a
ocekujemo i pocetak gradnje SE “Trebinje jedan” kapaciteta

ELEKTROPRIVREDA

Sigurno je da bi se stanje svih
elektroprivreda poboljsalo ako
budemo cvrsée saradivali i gradili
zajednicke objekte svima na korist

146 MW.

U okviru projekta Gornji Horizonti priprema se projekat
gradnje HE ,Bile¢a“ i HE ,,Nevesinje a “vracena je u Zivot” i
moguca izgradnje HE ,,Fatnica“ sa vodama iz gatackog pla-
toa, putem cernicko-kljuckog polja.

ERS u svom desetogodisnjem planu razvoja ima i izgradnju
hidroelektrana na srednjoj i donjoj Drini, kao i HE ,,Cijevna“ na
Bosni, vjetroparkova u Hercegovini i SE ,,Trebinje 3“ i ,,Ljubinje
3% HE ,Dubrovnik“ i ,Sutorina“ koja je planirana u rejonu Bo-
kokotorskog zaliva. Svi energetski objekti, a posebno iz OIE su
u korak sa svijetom, ocekuje se i naplata “zelenih sertifikata”
za energiju iz tih izvora. Njihovom izgradnjom prihode nede
ostvarivati samo ERS i Vlada Republike Srpske, nego i lokalne
zajednice od koncesionih naknada, a zaposljavace se i sta-
novnistvo §to ¢e doprinijeti i popravljanju demografske slike
na nasim podrucjima.

Potrebno je izvrsiti znatna investiciona ulaganja u ekolosku
rekonstrukciju termoelektrana kako bi njihov radni vijek bio
produzen, minimalno do 2050 godine.

Koje su kljuéne strategije za razvoj obnoviljivih izvora
energije (OIE) u kontekstu energetske tranzicije. Po
vasem misljenju gdje je sada Crnoj Gori?

Prema studijama koje su publikovane u EU, plan je da se
energetska tranzicija zasniva na koriséenju jeftinih izvora
elektricne energije iz OIE. Tako da se ocekuje, da se EU zna-
Cajnije snabdijeva elektricnom energijom iz vjetroelektrana
sa sjevera Evrope i solarnih elektrana i vjetroelektrana sa
juga Evrope. Pored proizvodnje jeftinije elektricne energije,
potrebno je u elektroenergetskom sistemu EU obezbijediti,
sisteme za akumulaciju energije, kao i energetske objekte
koji ¢e proizvoditi elektricnu energiju u situacijama smanjene
proizvodnje iz OIE i povecane potrosnje elektri¢ne energije.

Sli¢ni principi treba da budu i u Crnoj Gori, s tim Sto bi tre-
balo posvetiti posebnu paznju na izgradnju akumulacija, koje
bi pored akumuliranja energije, pomogle prilagodavanju kli-
matskim promjenama, $to se tice snabdijevanja vodom, na-
vodnjavanja i zastite od poplava.

Sta o&ekujete od predstojeée energetske konferencije
koju EPCG organizuje krajem maja u Budvi? U kojoj mjeri
takvi skupovi ,trasiraju put“ energetskoj tranziciji u
regionu, nedavno ste i vi odrZali prestiZni energetski skup

u Trebinju?

EPCG NET Budva izrastao je u renomiranu konferenciju na
Balkanu, gdje se okupljaju najvazniji ljudi iz oblasti energeti-
ke, upravljanja i donosilaca odluka.

Region Zapadnog Balkana ima slicne probleme u vezi sa
energetskom tranzicijom. Svaka od zajednica Zapadnog Bal-
kana posjeduje svoj elektroenergetski sistem, koji se poste-
peno razvijao u skladu sa svojim moguénostima i potrebama,
vlastitim energetskim izvorima i stru¢nim licima koji su dopri-
nijeli projektovaniju i izgradniji.

Konferencije poput EPCG NET znacajno doprinose una-
predenju odnosa privrednih aktivnosti i otvaraju nove mo-
guénosti za upostavljanje saradnje, primjenu novih znanja i
tehnologija te sagledavanje moguénosti ka brzoj energetskoj
tranzicii i istijoj energiji.
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EPCG D.O.O. BEOGRAD

Pouzdan igrac
na energetskom

o

trzis

tu Srbije

Osnovana sa namjerom da pruzi logisticku podrsku mati¢noj kompaniji, ali i drugim ¢lanicama
EPCG grupe na trzistu susjedne Srbije te obezbijedi kupoprodaju elektri¢ne energije iz Crne
Gore na tamosnjoj berzi, nasa beogradska firma biljezi stalni rast poslovnih rezultata

Mitar Yuékovié

cetkom 2009. godine, osnovala je
firmu kéerku u Beogradu sa namje-
rom da obezbijedi znacajnije prisustvo
na energetskom trzistu Srbije. Medutim,
pravi rezultati dosli su tek 2021. registra-
cijom na berzi elektricne energije-SE-

Elektroprivredo Crne Gore, jo$§ po-

Tim EPCG d.o.o. Beograd
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PEKS, danasnjoj ADEKS berzi. Sve do
tada bilo je to preduzede sa skromnim
ucinkom smjesteno u kancelariji u Bal-
kanskoj ulici, koju je EPCG naslijedila
nakon razdvajanja Crne Gore i Srbije.
Radio se tek po neki bilateralni ugovor,
a ostvarena dobit bila je dovoljna samo
za puko prezZivljavanje.

Direktorica EPCG d.o.o. Beograd

Zana Bulatovié-Zedevié, koja je firmu
preuzela u maju 2021. godine, navodi
da je ozbiljan posao poceo dolaskom
Milutina Bukanoviéa na mjesto pred-
sjednika mati€ne kompanije.

Milutin Bukanovic je inicirao registra-
ciju EPCG d.o.0. Beograd na berzi, Sto
je sustinski najznacajnija funkcija ovog
preduzeca i njegovog postojanjaq, istice
Bulatovié-Zecevié.

Elektricna energija proizvedena u
objektima EPCG u Crnoj Gori, na Berzi
elektricne energije u Srbiji prodaje se
posredstvom naseg beogradskog pre-
duzeda, a ostvareni rezultati najbolje
govore o kvalitetu usluge koju pruzaju.
Samo tokom 2023. godine ostvarena je
dobit od oko 150 hiljada eurg, §to je pet
puta vise nego prije izlaska na berzu.

Bez imalo griZze savjesti mogu da ka-
Zem da fantasti¢no radimo i da iz go-
dine u godinu ostvarujemo sve bolje
rezultate, kaze direktorica EPCG Beo-
grad.

Podsje¢a da to preduzede prihoduje
od Fee-a, naknade za usluge na berzi,
koju plaé¢a matiéna kompanija iz Niksi-
¢a za kupoprodaju energije, ali da su u
njihovom portfoliju i drugi poslovi.

Pokrenuli smo i neke druge bilateral-
ne ugovore za prodaju elektri¢ne ener-
gije, tzv. efet ugovore. Saradujemo sa
NIS-om AD Novi Sad. Za njih elektricnu
energiju prodajemo madarskoj nacio-
nalnoj elektroenergetskoj kompaniji i
slovenackoj kompaniji HSE.

Sa Madarima radimo preko EPCG
AD Niksié zato sto oni Zele da rade sa
mati¢nom kompanijom, tako da dije-
limo Fee sa EPCG AD. Imali smo i ugo-
vore koje smo realizovali sa pojedinim

privrednim subjektima, proizvodac¢ima
elektri¢ne energije, koji su Zeljeli da pro-
daju elektricnu energiju na ADEKS ber-
zi, ali nijesu registrovani posto je berza
veoma dobra stvar, ali jako skupa zbog
obaveze polaganja takozvanih kola-
terala-depozita i margina za trgovinu
i onda privredni subjekti to rade preko
nas, a mi naplatimo odgovarajudéi Fee
i prilicno zaradimo, objasnjava Bulato-
vié-Zecevid.

Direktorica EPCG Beograd navodi da
za sada nijesu htjeli da kupuju elektric-
nu energiju na berzi za bilo koju drugu,
osim za mati¢énu kompaniju, jer su pro-
cijenili da je to manje isplativo.

Kad se kupuje energija onda depoziti
i kolaterali rastu, zna¢i mora da bude
obezbjedenje plac¢anja mnogo vede,
tako da smo za druge kompanije isklju-
¢ivo prodavali energiju, kaZe Bulato-
vié-Zecevid.

EPCG d.o.o. Beograd promijenio je i
adresu. Skromni prostor u Balkanskoj,
zamijenjen je moderno opremljenim,
prilagodenim savremenim poslovnim
trendovima, na atraktivnoj lokaciji u
ulici Kneza Mihaila br. 3. Tu je i dobro
selektovan i organizovan tim koji, po-
red direktorice Bulatovié-Zedevié, &ini
jos troje mladih, stru¢nih i odgovornih
ljudi. U Timu su, Nikola Cikara, diplo-
mirani ekonomista i llija Mandié, diplo-
mirani pravnik, koji se bave carinskim
poslovima, Spedicijom, pripremom do-
kumentacije, saradnjom sa maticnom
kompanijom u vezi sa konfirmacijama,
svakodnevnim izvjestavanjem o trgovi-
ni elektricne energije, ugovorima i svim
prate¢im poslovima koji su vezani za
poslovanje firme; Danijela Grahovac,
magistrica scenskog dizajna i komu-
nikacija, zaduZena je za vodenje web
sajta, internu i eksternu komunikaciju
EPCG Beograd. Njena odgovornost su
i svi poslovi u vezi sa dizajnom i prezen-
tacijama za potrebe mati¢ne kompani-
je, ali i ostalih Elanica EPCG grupe; Di-
rektorica Bulatovi¢-Zecevié, kao jedino
ovlaséeno lice, vodi finansije, plaéanja,
prati berzanska kretanja i sve ostalo.

Nas tim je mali, ali efikasan. Nas je
detvoro i radimo bas timski, dobro smo
organizovani i podijeljeni, tako da zai-
sta kvalitetno funkcionisemo. Proizvod
toga je i priznanje koje smo dobili od
Company Wall Business (poslovna plat-
forma za provjeru najznacajnijih finan-
sijskih podataka), za bonitet i rejting
kompanije za 2023, sa ponosom istice
direktorica EPCG Beograd.

Zana Bulatovié-Zedevié istie da je
i 2024. godina dobro pocela. Prvi re-
zultati ohrabruju i najavljuju jos jednu
uspjesnu godinu, §to je prvenstveno do-
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Tokom 2023. godine ostvarena je
dobit od oko 150 hiljada eura, sto

je pet puta vise nego prije izlaska

na berzu

bit za firmu osnivaca, Elektroprivredu
Crne Gore.

Ova godina pocela je odli¢no za nas,
prvi kvartal je izuzetno dobar i Sto se
tice finansija i §to se tice ugovora. Pro-
dajemo elektriénu energiju za matié¢nu
kompaniju sa malom kupovinom, §to
je dobro. Naravno, sve radimo u korist
mati¢ne kompanije. Bilateralno radimo
sve §to imamo u ponudi sa NIS-om, Ma-
darima i Slovencima. Trenutno nemamo

ugovora koji bi nam omogucdili naknadu
za usluge uceséa na berzi drugih kom-
panija, ali nam to nije toliko ni potreb-
no, jer sto je vedi profit vedi su i porezi,
istakla je Bulatovié-Zecevié.

Na kraju naseg razgovora iskoristila
je priliku da pozove sve predstavnike
kompanija koji ¢ine EPCG grupu da,
kad god budu imali potrebu, racunaju
na punu podrsku i logistiku EPCG d.o.o.
Beograd.

Ko je Zana Bulatovi¢-Zecevié?

Zana Bulatovié-Zedevié je finansijski struénjak. Desetak godina Zivjela je

i radila u Australiji. Prije odlaska u Australiju bila je angaZovana u Crnoj
Gori, prvo u Ministarstvu finansija-Direkciji javnih prihoda Crne Gore,

gdje je odradila i pripravnicki staz, a zatim je radila u Saveznoj upravi
carina-carinarnica u Podgorici. Crnu Goru je napustila 1999. godine,

kada prelazi u Beograd u tada nacionalnu kompaniju NIS AD Novi Sad,

koja je u meduvremenu postala NIS Gaspromnjeft. Radila je, uglavnom,

u finansijama NIS-aq, §to je njena osnovna struka, ali i kao risk menadzer,
posao koji joj je ostao u lijepom sjec¢anju i koji je, kaZe, bio i najinteresantniji.
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DR JASMINA GRBOVIC NOVAKOVIC

DIREKTORKA CENTRA IZUZETNIH VRIJEDNOSTI ZA VODONICNU
ENERGETIKU | OIE, INSTITUTA ZA NUKLEARNE NAUKE ,VINCA"

Vodonik- sveti
gral ekoloske
energetske tranzicije

Marija Vukotié

drzivost u koriséenju dostupnih
Oresursa postala je krilatica sa-

vremenog drustva, a jedno od
rieSenja koje obedava jeste koriséenje
vodonika u energetske svrhe, kazala je
u intervjuu za nas korporativni list dr
Jasmina Grbovi¢ Novakovi¢, nau¢na
savjetnica i direktorka Centra izuzetnih
vrijednosti za vodoni¢nu energetiku i
OIE Instituta za nuklearne nauke ,Vin-
¢a“ koja nam je govorila o vodoniku
kao moguce ,Cistom gorivu“, tehnolo-
gijama koje su razvijene ili se razvijaju
kako bi se vodonik na efikasan nacin
koristio. Interesovalo nas je i to da li
smo dorasli da koristimo ovo gorivo bu-
duénosti.

Kako funkcionise Centar izuzetnih
vrijednosti za vodoniénu energetiku
i obnovljive izvore energije u
Institutu za nuklearne nauke Vinéa?
Centar izuzetnih vrijednosti za vo-
doniénu energetiku i obnovljive izvore
energije - CONVINCE, akreditovan je
od strane Ministarstva nauke, inovacija
i tehnoloskog razvoja Republike Srbije
prvi put 2018. godine, da bi 2022. godi-
ne, kao rezultat rada saradnika, Centar
bio reakreditovan na jos pet godina.
Akreditacija se odnosi na kvalitet na-
ucéno-istrazivackog rada na polju sinte-
ze i procesiranja materijala za primje-
nu u energetici i zastiti Zivotne sredine.
Centar ima 25 saradnika, od toga 16 u
naucénim, sedam u istrazivackim zva-
njima i dva struéna saradnika. Misija
Centra je da okupi sve relevante &ini-
oce na polju nauke i istraZivanja koji se
bave ispitivanjem osobina materijala
sa potencijalnom primjenom u skladi-
Stenju vodonika u ¢vrstom stanju i pro-
izvodnji takozvanog zelenog vodonika.
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Crna Gora ve¢ sad ima solidnu nauénu bazu
koju naravno treba ojacati kroz nove nacionalne
projekte, kroz saradnju sa Elektroprivrednom
Crne Gore, kroz integrisane master i doktorske
studije vezane za obnovljive izvore energije

ELEKTROPRIVREDA

Akreditacijom Centra sagledan je zna-
¢aj koji vodonik ima i kao industrijska
sirovina, ali i kao energent i nezaobila-
zni Cinilac u dekarbonizaciji industrije
u okviru paradigme ,vodonic¢ne ekono-
mije“. Nasa vizija je da postanemo pre-
poznatljivi ne samo u regionu ved i na
evropskom nivou.

IstraZivaéi su razvili tank za

skladistenje vodonika u

cévrstom stanju, tzv. pilot

postrojenje. Kako funkcionise?

Osim razvoja kompresora na vodo-
nik, bavimo se i razvojem tankova za
skladistenje vodonika u Evrstom stanju
i uredaja za detekciju vodonika. Skla-
distenje, odnosno Cuvanje vodonika u
¢vrstom stanju predstavlja alternativu
skladistenju vodonika u gasnom ili te¢-
nom stanju prije svega sa stanovista
bezbjednosti i sigurnosti. U konvencio-
anlnim gasnim tankovima odnos mase
i zapremine sacuvanog vodonika je ne-
povoljan i Cesto se Cuje da je najvedi
problem primjene vodonika kao goriva
u automobilima upravo veli¢ina tanka
za vodonik. Kod skladistenja u te¢nom
stanju, potrebno je utrositi energiju
da bi vodonik preveli u te¢no stanje, a
to podiZe cijenu ovakvog energenta.
Skladistenje vodonika u évrstom stanju
podrazumijeva da se vodonik hemijski
veze u materijalu iz koga ne moze da
izade bez povisenja temperature pod
kontrolisanim uslovima. Gustina skla-
distenja moZe biti jako visoka. Upravo
na ovom pricipu smo i konstruisali tank.

Zasto je vodonik

energent buduénosti?

Sve Cescée cCujemo i politicare, ali i
nauénu i struénu javnost da govori o
vodoniku kao energentu buduénosti.
Medutim vodonik je nosilac energi-
je odnosno energetski vektor, jer ga
moramo dobiti iz neke sirovine. Naj-
rasprostranjenija sirovina za dobija-
nje vodonika je voda. Ako se vodonik
dobija elektrolizom vode strujom koja
se dobija iz obnovljivih izvora energije
onda govorimo o zelenom vodoniku.
Ako za elektrolizu koristimo visak pro-
izvedene nuklearne energije onda je
takav vodonik obojen u pink. Ako sa
druge strane koristimo fosilna goriva i
hvatamo oslobodjeni CO2, govorimo o
plavom vodoniku. | dalje je najvedi udio
sivog vodonika, koji se dobija iz fosilnih
goriva, bez hvatanja CO2. Upravo je
raznovrsnost nac¢ina dobijanja njego-
va prednost. Sa druge carbon capture
( odnosno hvatanje CO2) je izazov koji
treba rijesiti.

ELEKTROPRIVREDA

Intervju

Tank za skladi$tenje vodonika u obliku hidrida

Upotreba vodenika - Koliki je izazov

za nauku, a koliki za drzavu?

Kada govorimo o vodoniku kao izazo-
vu za nauku, rekla bih da dok ne rijesi-
mo problem skladiStenja i transporta
vodonika ne¢emo biti u stanju da primi-
jenimo vodoni¢ne tehnologije u punom
potencijalu. Pred naucnicima je, osim
spoznaje jednostavnijih i jeftinijih teh-
noloskih reSenja, i problem percepcije
vodonika u javnosti, a percepcija je za
sada prilicno losa. Prije svega, postoji
neosnovani strah od eksplozije vodoni-
ka. Sa druge strane vodoni¢ne tehno-
logije su skupe, istrazivanja su skupa,
ali negdje se to i ocekuje. Kako se teh-
nologije budu razvijale cijene ¢e nemi-
novno padati. Na nama je da uhvatimo
prikljucak sa evropskim istaZivanjima.
Ako pogledamo §ta rade evropske drza-
ve, SAD ili Japan na polju vodonika bice
nam jasno da je prvi korak ka uvodjenju
vodonika donosenje zakonskog okvira i
podzakonskih akata koji bi uredili trziste
vodonika, nacine primjene i skladiste-
nja. Naravno, za prelazak na vodoni¢nu
ekonomiju potrebno je, osim legislative
i Strategije koju ¢e Crna Gora uskoro
imati, i infrastruktura. Bojim se da je za
zemlje zapadnog Balkana dio vezan za
infrastrukuru nedostiZzan bez evropskih
investicija. Uskladivanjem sa Evropskom
strategijom za vodonicnu energetiku
otvara nam se put ka fondovima EU.

Kako se u Evropi
koristi zeleni vodonik?
U ovom trenutku lavovski dio proizve-

denog vodonika je i dalje sivi vodonik,
koji se dobija iz fosilnih goriva (najvise
prirodnog gasa), u Evropi malo manje
nego u SAD-u, dli i dalje oko 95% na
svjetskom nivou. Sivi vodonik je znatno
jeftiniji (u ovom trenutku oko 1.60 eura/
kg, dok je cijena zelenog vodonika tre-
nutno &ak 5,50 eura/kg). Razlog ovome
je i cijena proizvedenog kWh iz obnov-
ljivih izvora, ali cijena elektrolizera koja
se i dalje kre¢e oko 1000 eura/kW u pro-
izvodnji, je u padu, ali ne tempom koji
svi ocekuju. Oc¢ekivanja su i dalje da vo-
doni¢ne tehnologije uspjesno ,prezive“
skaliranje i dostignu zrelost koja bi do-
vela do pouzdanosti i ekonomske ispla-
tivosti svih aspekata vodoniéne ekono-
mije u periodu znatno kra¢em nego sto
je to bio slu¢aj sa obnovljivim izvorima
energije.

Koji su ekonomski benefiti

zelenog vodonika u industriji

ali i u energetici?

Zbog pomenute cijene zelenog vodo-
nika, koja je i dalje znatno visa od cije-
ne sivog vodonika, bojim se da se, za
sada, ne mozZe govoriti o ekonomskim
benefitima. Postizanje konkurentnosti
cijene vodonika iz obnovljivih izvora je
stvar buduénosti. Ekoloski benefiti su,
za sada, u prvom planu, jer je ugljenic-
ni otisak zelenog vodonika, iako nenulti,
pet do 10 puta manji od preoviadujuceg
sivog vodonika.

Koliki je potencijal Crne Gore za

razvoj vodoniénih tehnologija?

Ja bih rekla veliki, Crna Gora je u pro-
cesu donosenja dva kljuéna dokumenta
koji ¢e omogucditi investicije to su Stragi-
ja razvoja vodonicne energetike i Naci-
onalni energetski i klimatski plan. Crna
Gora veé sad ima solidnu nauénu bazu
koju, naravno, treba ojacati kroz nove
nacionalne projekte, kroz saradnju sa
Elektropriviednom Crne Gore, kroz in-
tegrisane master i doktorske studije ve-
zane za obnovljive izvore energije. Sto
se energetike ti¢e veliki je potencijal za
proizvodnju zelenog vodonika s obzirom
na veliki broj izdatih UT uslova za solare
i ¢injenicu da ne moze sva energija biti
predata u mrezu.

Sto se energetskog sektora tide, upo-
treba vodonika bi, po mom misljenju,
omogucila dodatnu stabilnost i izdr-
Zljivost energetskog sistema ako bi se
viskovi u dnevnoj proizvodnji elektri¢ne
energije koristili za proizvodnju vodoni-
ka. Ovaj vodonik bi se kasnije po potrebi
mogao koristiti za load-balancing mre-
Ze kada se ukaze potreba ili kao indu-
strijski proizvod.

april 2024. | 23



EPCG GRUPA

Novi Odbori
direktora u RUP- v,
SOLAR-u i CEDIS-u

dbor direktora EPCG AD Nik-
°§ié ranije je donio odluku da

se, u cilju sto kvalitetnijeg
upravljanja, strateskog planiranja i
razvoja kompanijskih zavisnih drusta-
va, objavi javni poziv, u namjeri da se
svim zainteresovanim kandidatima
omoguci da se prijave za ¢lanstvo u
odboru direktora: CEDIS doo, RUP ad,
EPCG-Solar-gradnja doo i EPCG-Ze-
ljezara Niksi¢ doo.

Nakon, u zakonski predvidenom
roku, zavrSene procedure izabrani
su novi Odbori direktora u RUP- u,
SOLAR-u i CEDIS-u. Odbor direkto-
ra Elektroprivrede imenovao je novi
odbor direktora u kéerki firmi EPCG
Solar gradnja. Na celo upravnog
odbora postavljena je Marina Jo-
Ci¢, dok su ¢lanovi tog tijela Miro-
slav Doderovi¢, Ahmet DPonbaljaj,
Veljko Vasiljevié i Zoran Colakovié,
Nedeljko Lekié i Igor Vlahovié.

Najpoznatije ime u odboru je Ma-
rina Jocié, koja je bila predsjednica
Upravnog odbora Nacionalnih parko-
va Crne Gore, potom direktorica Prve
TV, a zatim i predsjednica Upravnog
odbora JU Muzeji i galerije u Podgo-
rici.

Veljko Vasiljevié je bio u Odboru di-
rektora Rudnika uglja. Imenovani su
Zoran Colakovié, Igor Vlahovié i Ne-
deljko Lekié. Leki¢ je redovni profesor
na Elektrotehnickom fakultetu. Izvrs-
na direktorica EPCG solara je Valerija
Savelji¢, koja je na tu poziciju izabra-
na krajem prosle godine.

Odbor direktora Elektroprivrede
Crne Gore je, u svojstvu Skupstine
akcionara Rudnika uglja AD Pljevlja,
na XLV vanrednoj sjednici, odrzanoj
krajem marta. godine, razrijeSio dosa-
dasnje i imenovao nove ¢lanove Od-
bora direktora te kompanije.

U novi sastav Odbora direktora
RUP-a imenovani su: Milan Lekié, prof.
dr Dragan Loncar, Dragan Lekovic,
Milan Gvozdenovi¢ i prof. dr Boban
Melovié¢. Konstitutivha sjednica OD
RUP odrZana istog dana i na njoj je
za predsjednika izabran diplomirani
rudarski inZenjer Milan Lekié, bivsi iz-
vrsni direktor Rudnika uglja.
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Leki¢ je roden u Pljevljima, a diplo-
mirao je na Rudarsko-geoloskom fa-
kultetu u Beogradu. Pripravnicki staz
je odradio u RUP, gdje je obavljao po-
slove i inZenjera u tehnic¢koj pripremi,
rukovodioca, dok je na poziciji izvrs-
nog direktora RUP-a bio u periodu od
aprila 2021. do avgusta 2023. godine.

Odbor direktora EPCG opredijelio
se za ovaj sastav Odbora RUP-aq, bira-
juéi izmedu 53 prijavljena kandidata
koji su u predvidenom roku dostavili
potrebnu dokumentaciju, odnosno
radne biografije na javni oglas.

Odbor direktora Rudnika uglja AD
Pljevlja donio je Odluku o razrjesenju
izvrSnog direktora Mihaila Potpare,
nakon ¢ega je odluc¢eno da za vrsioca
duZnosti izvrSnog direktora bude ime-
novan Nemanja Lakovié, koji je obav-
ljao poslove Sefa kabineta u kabinetu
Odbora direktora te kompanije.

Novi saziv Odbora direktora CE-
DIS-a &ine: predsjednik Vladimir Ca-
denovié,te ¢lanovi: Mirsad DZudzevié,
Jovan Sinanovié i iz reda struénjaka
prof. dr Vladan Radulovié i llija Milja-
nié.

Novi Odbor direktora Crnogorskog
elektrodistributivnog sistema (CEDIS)
odrzao je konstitutivnu sjednicu, na
kojoj je razrijeSio dosadasnjeg izvrs-
nog direktora Vladimira Cadenoviéa
i imenovao Vladimira lvanovié¢a za
vrSioca duznosti izvrSnog direktora te
kompanije.

Vladimir Ivanovié je diplomirao na
Elektrotehnickom fakultetu Univer-
ziteta Crne Gore, smjer Energetika,
2005. godine. Radni angazman za-
poceo je 2007. godine, kada je ras-
poreden na mjesto inZenjera u Sluzbi
zd mjerenje. Od maja 2021. godine bio
je rukovodilac Operativne direkcije u
Crnogorskom elektrodistributivhom
sistemu.

Vladimir Cadenovié je roden 1984.
godine u Podgorici, gdje je zavrsio
osnovnu $kolu i Gimnaziju. Na Prav-
nom fakultetu Univerziteta Crne Gore
diplomirao je 2008. godine. Za lzvrs-
nog direktora CEDIS-a izabran je u
aprilu 2021. godine.

Pripremio: Miodrag Vukovié

Dragana B. Mijuskovié

rna Gora i susjedne zemlje, Sr-
Cbijcl, Bosna i Hercegovina i Sje-

verna Makedonija, na samom
su pocetku razvoja e mobilnosti, jos ne
postoji adekvatna infrastruktura za
punjenje elektri¢nih vozila, regulatorni
okviri nijesu prilagodeni EU zakono-
davstvu i, uopste, u ovim zemljama vrlo
malo se zna o tome od kakvog je zna-
¢aja za drustvo i okolinu uvodenje elek-
tricnih automobila u saobraéaj, navodi
BoZana Miljani¢ Marusié, specijalistki-
nja za trgovinu i optimizaciju u Direkciji
za upravljanje energijom.

Koleginica Miljani¢ Marusi¢ veé go-
dinama pise i izdava nau¢ne radove na
temu e-mobilnosti i jedan je od najcje-
njenijih struénjaka kada je ova oblast u
pitanju u nasoj zemlji.

Za razliku od pomenute tri zemlje,
Hrvatska i Slovenija, kao punopravne
Clanice EU, trasponovale su EU zakono-
davstvo u ovu oblast i dale snazan pod-
sticaj uvodenju elektricnih automobila
u transport, kaze Miljani¢ Marusié.

U Crnoj Gori najozbiljnija prepreka za
veci upliv elektri¢nih vozila je nedovolj-
no razvijena infrastruktura za punjenje.
Dodatno, tu su i cijene elektri¢nih vozi-
la, koje su vecée od konvencionalnih. Ta-
kode, potrebno je uskladivanje sa regu-
lativom Evropske unije koja je na snaziu
domenu e-mobilnosti.

Miljani¢ Marusi¢ istice da je izrada
Nacionalnog okvira politika za elektro-
mobilnost (NOP) preduslov da bi se stva-
ri i kod nas pokrenule sa mrtve tacke.

To treba da bude inicijalni korak. Po-
zitivan signal za razvoj e-mobilnosti
moze se prepoznati kroz konkurs EKO
fonda za dodjelu subvencija privredni-
cima, preduzetnicima i javnom sektoru
za nabavku stanica za punjenje, sma-
tra Bozana Miljani¢ Marusié.

Na pitanje kako Vlada i regulatorna
tijela mogu podrzati razvoj e-mobil-
nosti kroz politike i inicijative, Miljani¢
Marusié istice da su najvazniji koraci
u pravcu vece zastupljenosti drzavne
subvencije za kupovinu vozila i razvoj
infrastrukture za punjenje.

Na samom pocetku razvoja e-mobil-
nosti, potrebno je obezbijediti olaksice
korisnicima elektri¢nih vozila, kao sto
je usluga besplatnog punjenja odrede-
ni vremenski period, olaksice prilikom
uvoza i registracije ovog tipa vozila,
oslobadanje od placanja putarina i sl,
kao §to je to bila praksa zemalja u koji-
ma je e-mobilnost uzela maha, posjeéa
Miljani¢ Marusié.

Isti¢e da promovisanje e-mobilnosti
kroz zelene javne nabavke moze imati

OBJEKTIV

Kljué za &istiju
BUDUCNOST

Pozitivan efekat na Zivotnu sredinu kroz elektrifikaciju
transporta je klju¢an, s obzirom na to da je sektor
transporta prepoznat kao jedan od najvecih izvora

zagadenja na Zemlji. U cilju smanjenja zavisnosti od uvoza
naftnih resursa, elektri¢na vozila predstavljaju alternativu
konvencionalnim vozilima. Takode, elektri¢na vozila imaju
uticaj na smanjenje nivoa buke, porudila je mr Bozana
Miljani¢-Marusié, specijalistkinja za trgovinu i optimizaciju
u Direkciji za upravljanje energijom

\

Bozana Miljani¢ Marusi¢

pozitivan efekat na razvoj u ovoj obla-
sti.

U Crnoj Gori od 2021. godine zapocet
je proces dodjeljivanja subvencija za
kupovinu elektrié¢nih i hibridnih vozila
preko javnih konkursa EKO fonda, $to je
pozitivan signal za ovu oblast, naglasa-
va Miljani¢ Marusié.

Potrebno je, medutim, kaze nasa sa-

govornica, uspostaviti odgovarajuéu
infrastrukturu koja ¢e omoguditi jedno-
stavno punjenje, kao sto je to slucaj sa
konvencionalnim vozilima, s$to znadi da
se mora izgraditi dovoljan broj stanica
za punjenje i obezbijediti njihova pove-
zanost.

| edukacija o prednostima e mobil-
nosti jako je vazna. Neophodno je po-

EPCGIi
E mobilnost

Kada je u pitanju Elektroprivreda
Crne Gore, Miljani¢ Marusié
navodi da prvi korak, koji

bi imao pozitivan efekat na
promovisanje e-mobilnosti u
nasoj kompaniji, jeste da EPCG u
vozni park ukljuéi odredeni broj
elektricnih vozila i obezbijedi
punjace za ta vozila.

Trenutno, EPCG u svom voznom
parku ima dva elektricna vozila,
marke Volkswagen e-Golf iz
2020. godine. Na parkingu EPCG
su instalirana Cetiri punjaca
nazivne snage 7.4 kW.

Miljani¢ Marusi¢ navodi da

je potrebno izvesti projekciju

o broju elektri¢nih vozila u
kompaniji u narednom periodu,
kako bi se moglo govorili o broju
potrebnih punjaca.

Broj punjaca koji je adekvatan za
kompaniju direktno je povezan
za brojem korisnika elektri¢nih
vozila.

Miljani¢ Marusi¢ istice da je
potrebno apostrofirati da puni
smisao e-mobilnost dobija jedino
ukoliko govorimo o sinergiji
dekarbonizovanog sektora
transporta i dekarbonizovanog
energetskog sektora.

Energija koju koriste elektricna
vozila treba da bude dobijena iz
obnovljivih izvora, a EPCG stremi
da u svom proizvodnom miksu
energija iz obnovljivih izvora
bude dominantna. Angazovanje
i edukacija zaposlenih u EPCG

u ovoj oblasti bi bila pozeljna,
ukoliko kompanija odluéi

da svoje poslovanje prosiri
instalacijom punjaca i pruzanja
usluga punjenja, kao sto je to
uradila kompanija HEP grupa,
kaZe Bozana Miljanié¢ Marusié.

vecati svijest o tome kako pojedinac
moZe doprinijeti smanjenju emisija CO2
koriséenjem elektricnih vozila.

Potrebno je, dakle, organizovati radi-
onice, seminare i razna druga predava-
nja, na kojima bi se ukazivalo na brojne
prednosti koju podrazumijeva uvodenje
elektri¢nih vozila. Takode, jaka medij-
ska kampanja mogla bi znacajno do-
prinijeti razvoju ekoloske svijesti, gdje
se kao jedan od potencijala za zastitu
Zivotne sredine izdvaja elektrifikacija
transportnog sektora, zaklju€uje Boza-
na Miljani¢ Marusié.

april 2024. | 25




PREDSTAVLIJAMO PREDSTAVLJAMO

Tatjana KnezZevi¢ Perisié GORAN KNEiEVlé. JEDAN OD NAGRADENIH pa nasa arhiva je sjajnag; u njoj imate
5 ) ) - RADNIKA KOMPANLIE, ZAPOSLEN U SEKTORU plqnqve FGZVOJQ: erojektg ne samo Ko- [
P;((:)etkor‘r:\ Zgrlla,dgorqndje Obl|1e-. ZA SAOBRACAJ, TRANSPORT | MEHANIZACIJU gcrn'lccea, n'egpo i cueblog sistema vovdo u |
puni godina rada u nasoj rnoj Gori. Pravo bogatstvo, steCeno
Kompaniji. Po¢eo je davno, u ta- radom i znanjem tih prvih generacija {P |

dasnjoj Sluzbi razvoja i investicija, u HE
Peruéica:

-Bila je to jedna od najjacih sluzbi
tada; radio sam u gradevinsko geolos-

strucnjaka Elektroprivrede!

Kada je presao u Sektor za saobra-
¢aj, transport i mehanizaciju, Goran
je, sa kolegama, radio na izgradnji dva

kom sektoru, a u njemu je uvijek bilo
jako puno posla. Pa vise od 70% radova
su, u stvari, gradevinski; kanali, brane
i slicno. “Perucica” je tada imala Sest
agregata, a ja, 20-togodisnjak, imao

kanala i projektu podizanju voda za
osmi agregat, planiran u HE Perucica
te na kompenzacionom bazenu. | tu ne
zaboravlja imena ljudi i insistira da se
pomenu; radio je sa Olgom Radulovié,

.

Zivot se zivi

Al |
AT e

puno sre¢e da pocnem radni vijek sa
ljudima koji su gradili “Pivu”...Sje¢am se
tu su bili jedan Petar Zizié, pa moj prvi
Sef, Cuveni Rako Milosevi¢, pa Momcilo
Vukotid, Sef sluzbe; bili su tu i Radovan
Dobrilovié, Mustafa Dobrilovié, Petar
Erakovié¢, Gajo Tuponja, Momo Gezo-
vié... Bila je privilegija ugiti od njih,jer su
to bili ljudi koji su izgradili cijeli sistem,
jedna elita! Gore je bilo jedno odjeljenje

Draganom Surbatoviéem, Sobodanom
Banoviéem...Sada dosta saraduje sa
Jolom Jokiéem, Draganom Blagojevi-
¢em, Branom Tatarom..Sve divni ljudi,
kaze.

-Od 2012.sam ode, nasao sam dobre
kolege i postene radnike. Medutim osta-
lo je svega 5-6 nas u operativi; smanjen
nam je obim posla; mimo remonta u av-
gustu, radimo na odrzavanju struga u

e ——

sa Batom Ceroviéem, Mickom Cico- = elektrani, postavljanju skela za remont
viéem, Zonorp, mojom “Skolskom”; od humme'.\ i sliéno. Zasto se to radi tako, ne znam.
mladih ljudi Carli Vlahovi¢ i ostali. Bilo ' cPORTSWEAR Mi smo nekad sami obavljali remont, sa
je to vrijeme sjajnih ljudi i sjajnog druze- = —— 40 sezonaca, kojima je to bila odskoé-

e et
nja. lako sam Podgori¢anin, tako su me

prihvatili da sam tu nasao, ne samo svoj
kolektiv ve¢ i moj drugi grad.

Goran je radio u sistemu tehnickog
osmatranja:

-Imali smo oko 30 osmatraca, koji su
radili profile od Grahova do Bjelosevi-
ne, Morakova, Kusida, Brezovika, Milo-
¢ana, sabirali i obradivali podatke, pa
svakodnevno i sa Dukla,koje smo po-
tom slali dispecerima u Podgoricu, koji
su, na osnovu njih, radili reZim voznje
elektrane. Bio je to veliki posao..Sada
je ta nekadasnja sluzba drasti¢no sma-
njena; nekad smo imali oko 40 radnika,
nekoliko Sefova odjeljenja, bilo je veli-
kih poslova sanacije, projektovania...

Duboko postujuéi kolege od
kojih je ulio posao, nakon
40 godina rada, Goran sitno
broji do penzije. Kaze da je,
kao Podgori¢anin, stekao
toliko niksi¢kih prijatelja, da
i ovaj grad smatra “svojim",
ali se penzionerskim danima
raduje i ho¢e malo "da
luftira”, nakon toliko godina

na daska za prijem u EPCG; sada to
rade privatne firme, a mi dodemo kao
neki nadzor.

Za svojih 40 godina rada, najvise
pamti druZenja; kolektiv se okupljao,
iSao na izlete, pravio druZenja..bilo je
mnogo anegdota, mnogo lijepih sjeca-
nja...A opet, osjec¢qj je Goranu kao da je
tek poceo:

-Kao zZivot sto proleti, tako je i ovih 40
godina proletjelo. Nagradu koju sam
dobio na zalasku karijere, vise gledam
kao pocast i postovanje na odnosu koji
sam imao prema kolegama, ali i oni
prema meni. Svi moji kolege su mogli
dobiti tu nagradu, jer su je zasluzili.

Privatno, Goran je, kaze, “u slobod-
nom programu”; razveden je i ima dvije
kéerke:

-Jako sam ponosan na njih dvije; jed-
na je na doktorskim studijama u Dala-
su,radi tamo kao saradnik, a druga je
zavrsila postiplomske studije na Filolos-
kom fakultetu, engleskog jezika i knji-
Zevnosti i radi u Budvi.

Ne plasi se penzije; njegova porodica
vise od 100 godina drzi vinograd u Dah-
ni, sa oko 2500 loza.

-Bavili su se grozdem i moj stric, inace
doktor nauka sa Sorbone, i otac i ded.
To je veliki posjed od 15 rala zemlje; sad
razmisljam Sta ¢u dalje. Ima tu mjesta

putujes, radis, hoces i da se provedes,
da vidis nesto...Pravo da vam kazem,
umoran sam i htio bih sad malo da “luf-
tiram”, putujem, da se druzim sa ljudima
koje postujem i volim.

Znate, ja sam dijete iz Bulevara revo-
lucije, Podgori¢ani znaju $ta to znadi,
odrastao sam sa ekipom preko Morace;
od Sestog osnovne sam radio, kad me
otac poderao u Budvu ljeti da prodajem
paladinke na plaZi; a ja u OS5 “Maksim
Gorki”, sa sjajnim ljudima...bila je to sko-

0 4

Nagradu koju sam dobio na
zalasku karijere, vise gledam
kao pocast i postovanje na
odnosu koji sam imao prema

la elitne dece, ali ne po tome sto su bila
deca funkcionera, no po znanju, pame-
ti..Iz nje su izlazili najbolji studenti, sje-
¢am se Dude Aleksié, Brajoviéa, Valen-
tine Vukovié, Tamare Durutovié...izreda
su za tri godine zavrsavali pravo!

Gorana pri¢a odvodi neprekidno u ta
druga vremena; pominje vrijedne ljude
iz EPCG: Boska Bogeti¢a, Dana Zurov-
ca, Nesa Radojic¢i¢a, Krsta Labudovi-
¢a...Nedu valjda koga zaboraviti, kaze.
A zanimljivo, i otac mu je dio istorije ove
kompanije:

-Vojislav Knezevi¢, moj otac, radio je
punih 40 godina u Elektroprivredi! Iz Ri-
jeke Musovicéa je, u vremenu motorole i
podgoricke trafo stanice, kao pismeni
uklopnicar, poceo ode. | tako 40 godina
proveo po smjend’..pa on me i o¢erao
da radim u “Perudicu”, u kojoj je znao
svaki Saraf, svaki njen dio. Zasluzniji je
za razvoj elektrane od mene, kaze Go-
ran.

Dodaje kako ima puno dobrih i kva-

putovanja do posla, rada i o Bebe. oo e P O e N za jos 5000 &okota, ali tu treba vojska kolegama, ali i oni prema litetnih ljudi u sistemu, koji ¢e nastaviti

trke. Jer, kaie, Yivot treba : Gaatsaiia 2 R T e R e SR gs da rodl...Jg sam dosta Vs.tvor_lo, deca meni. Svi moji kolege su razvoj EPCG:.G. njega cgkgju..drumow.

Ve o e . v . : ; Y R By e N S L 5 gt e el su se snasla, a za proSirenje posla, . .. . Jer, Zivot se zivi..Kratak je i brzo prode,

prOZIVjevtI,.kOhlfo .c.ov!ek ngd N ke R e M T P e e N G R et treba puno rada. A &ini mi se da sam mogli dOb’_t’ tu nagr.adu, Jer  utrenu, zato treba uzivati u svakom no-
moze i ne zaliti ni za ¢im LA S B S R b SRR R B gl se bas-naradio! Evo &itav Zivot trdis, su je zasluzili vom danu i prilici koju vam pruza.
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Marija Vukotié

Elektroprivredi Crne Gore znatna
U paznja poklanja se usavrSavanju

i edukaciji zaposlenih i to na svim
nivoima Drustva. Taj proces intenziviran
je posljednjih godina, a zaposlenima je
omoguceno da stiCu nova znanja i vje-
§tine u raznim oblastima.

Jovana Bozovié, specijalistkinja za
planiranje i obuku kadrova u Direkciji za
ljudske resurse, navodi da su tokom pr-
vog kvartala 2024. godine pristigla tri-
deset dva zahtjeva za obuke, ¢lanarine
i pretplate na edukativni materijal, ¢ime
je obuhvaéeno 128 zaposlenih u nasoj
kompaniji.

Budzetom za 2024. godinu za ove na-
mjene opredijeljeno je 250.000 eura. Od
toga do sada je iskoris¢eno 18,76 %, ka-
zala je BoZovié.

BoZovi¢ navodi da se, u slucajevima
kada EPCG sama raspolaZze kadrovima
i tehnickim uslovima za realizaciju za-
htjevane obuke, koriste sopstveni kapa-
citeti.

Podsjec¢a da, pored eksternoiliinterno
organizovanih obuka, zaposleni mogu
racunati i na pretplatu na odredene
Casopise, strucnu literaturu ili edukativ-
ni materijal koji ¢e im biti od pomocdi u
obavljanju svakodnevnih radnih zada-
taka.

Pracenje efektivnosti obuka do sada
je pokazalo pozitivan stav zaposlenih
i Zelju za daljim usavrSavanjima. Ovaj
vid usavrSavanja je od izuzetnog zna-
¢aja kako za nasu kompaniju, tako i za
samog pojedinca. Cilj ovog procesa je
razvijanje sposobnosti zaposlenih za
kvalitetno obavljanje poslova u kompa-
niji, razvoj pozitivhog stava prema poslu
koji obavljaju i profesiji kojom se bave,
razvoj osjecaja pripadnosti i timskog
duha, kao i postizanje jasne orijentisa-
nosti na poslovne zadatke, kazala je
BoZovié.

Proces planiranja edukacije zapo-
slenih, prema njenim rije¢ima, podra-
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EPCG GRUPA

PLAN | PROGRAM USAVRSAVANJA ZAPOSLENIH

VISE ZNANJA -
BOLJI REZULTATI

Uspjesne kompanije prepoznaju se i po tome s$to njihovu
organizacionu kulturu karakteriSu norme i standardi koji
podsti¢u poslovno ponasanje usmjereno na stalni rast i razvoj,
a ne na sigurnost i prosjecnost

——

Dodatna edukacija zaposlenih -
manir savremene kompanije

Trening i razvoj zaposlenih, kljuéni je alat proaktivhog ponasanja svake
savremene kompanije u odnosu na postojec¢e okruzenje. Da bi u potpunosti
bile zadovoljene potrebe privrede, uz formalni sistem obrazovanja, u
kompanijama sve se intenzivnije razvija funkcija dodatnog obrazovanja i
obuke. Sada veé svaka ozbiljnija kompanija tezi da ima svoj trening centar
gdje se zaposleni i menadzeri obuc¢avaju za obavljanje posla na sadrzajima
iz sopstvene poslovne politike i prakse ili koristeéi dostupna, nova, stru¢na
znanja. Istovremeno, velikom brzinom razvija se i trziSte obrazovnih usluga i
taj trend postepeno zahvata i nasu sredinu.

ELEKTROPRIVREDA

zumijeva Citav niz aktivnosti, pocev
od utvrdivanja poslovnih i organizaci-
onih potreba kompanije, odredivanja
budzZeta, dobijanja saglasnosti, plani-
ranja treninga i obuka, njihovo sprovo-
denje, pa sve do evaluacije i povratnih
informacija. - Nakon zavrsenih obuka,
zaposleni-polaznici obuka u obavezi
su da dostave dokumentaciju na osno-
vu koje vr§imo analiziranje podataka o
kvalitetu obuke, prikupljamo sugestije i
predloge za poboljsanje, navodi Jova-
na BoZovié.

| u narednom periodu planirana je re-
alizacija velikog broja obuka u svim dje-
lovima Drustva, a na osnovu Plana obu-
ka i usavrSavanja zaposlenih za 2024.
godinu koji je donesen i usvojen pocet-
kom kalendarske godine.

Priliku za dodatnu edukaciju i usa-
vrSavanje, pored ostalih, iskoristili su i
zaposleni u Sektoru za korporativne ko-
munikacije, koji su od pocetka godine
uspjesno savladali obuku iz domena,
grafickog dizajna, animacije i digital-
nog marketinga, kao i video montaze.
Predstoji i obuka za snimanje i montazu,
zatim business storytelling (kreiranje sa-
drzaja), CIM Forum i sli€no - koje ¢e, vje-
ruju u Sektoru za korporativne komuni-
kacije, dodatno podicéi ionako visok nivo
kvaliteta kojima raspolazu zaposleni u
toj operativnoj cjelini.

Rukovodilac Sektora za korporativne
komunikacije Tomas Damjanovi¢ sma-
tra da su obuke uskladene sa realnim
potrebama zaposlenih u Sektoru te da
su projektovane tako da se nadovezuju
jedna na drugu, ¢ime se polaznicima,
odnosno zaposlenima, omoguéava da
steknu cjelovit uvid u materiju.

Na pitanje jesu li edukacije zaposlenih
zapravo investicija, Damjanovi¢ skreée
paznju da su ljudi najvazniji resurs svake
kompanije, pa tako i EPCG.

U tom smislu, dobro planiranje i ade-
kvatno sprovodenje obuka preduslov je
kontinuiranog usavrsavanja zaposlenih.

To je dobitna formula za sve: kompa-
nija dobija kvalitetniji i zadovoljniji ka-
dar, a zaposleni sticu priliku da, preko
obuka, Sire opseg svojih vjesting, Sto,
samoj kompaniji vraéaju kvalitetnijim
obavljanjem radnih zadataka, zakljucu-
je Damjanovié.

Dio zaposlenih u Sektoru za korpora-
tivne komunikacije, u sklopu ovogodis-
njeg Plana obuka, u¢estvovao je na PRO
PR konferenciji u Beogradu, u organiza-
ciji agencije Apriori World.

Bila je to izuzetna prilika da se upo-
znamo sa globalnim trendovima u obla-
sti odnos sa javnostima i razmjenimo
vrijedna iskustva sa kolegama iz cijelog
regionaq, zakljucio je Damjanovié.

ELEKTROPRIVREDA

SNABDIJEVANJE

SNABDIJEVANJE POKRECE NOVI
CIKLUS AKCIJE PODIJELIMO TERET

Dobra prilika za kupce

Zaostali dug v fiksnim mjeseénim ratama od
20 eura modi ¢e da izmiruju i domadinstva koja su isklju¢ena
sa distributivne mreze, kao i ona koja Zele da reprogramiraju
vec potpisane Ugovore o izmirenju duga

Marija Vukotié

omadinstva koja se suocavaju
Dsc nagomilanim dugom za utro-

Senu elektriénu energiju ponovo
¢e imati priliku da potpisu protokol o
izmirenju duga u fiksnim mjesecnim
ratama od 20 eura i na taj nacin sebi
znatno olakSaju izmirenje zaostalih
obaveza. Akciji ¢e mocéi da se priklju-
¢e domacinstva koja su isklju¢ena sa
distributivne mrezZe, kao i domadinstva
koja budu Zeljela da reprogramira-
ju veé potpisane Ugovore o izmirenju
duga.

Ova tradicionalna akeija vrlo je pri-
hvatljiva potrosacima, a kako kazu
u FC Snabdijevanje, raduje cinjenica
da su mnoga domadinstva koja su se
priklju¢ila akciji sada su veé i Elanovi
zlatnog tima. Rukovoditeljka Sektora
za upravljanje potrazivanjima lvana
Markovi¢ podsjeéa da akcija ,Podije-
limo teret“ pocinje od 01.05.2024. i tra-
jace do 31.07.2024. godine.

Svi kupci iz kategorije domadinstava
koji ispune uslove modi ée da zakljuce
Sporazum o izvrSavanju obaveza po
osnhovu duga za utroSenu elektri¢nu
energiju po povlaséenim uslovima, a
to su fiksne mjesecne rate u iznosu od
20 eura uz redovno plaéanje tekudih
faktura.

Samim zakljuéenjem i postovanjem

Sporazuma nece se obracunavati za-
konska zatezna kamata, nece se po-
kretati predlozi za izvrSenje kod javnih
izvrsitelja i nece biti isklju¢enja sa mre-
Ze, isti¢e Markovid.

Interesovanje domadinstava za ak-
ciju Podijelimo teret je veliko tokom ¢i-
tave godine, a ova akcija pomogla je
brojnim crnogorskim domacdinstvima
da otplate dug po povoljnijim uslo-
vima. Raduje Cinjenica da su mnoga
domacdinstva koja su se prikljucila ovoj
akciji sada veé i Elanovi zlatnog tima.

Akcija “Podijelimo teret” je prilika da
se potrosaci, znatno lakse, rijese na-
gomilanih dugova, tako da je akcija je
pozitivno prihvac¢ena kod potrosaca,
a sa ovakvim akcijama stvorili su se
mnogi drugi benefiti, kaze Markovié.

Akcija ,Podijelimo teret“ pokrenuta
je u septembru 2013. godine, s tim sto
su pravo potpisivanja sporazuma, osim
regularnih duznika, imali i potrosadi
koji su se vodili kao pristupnici. Ukoliko
posmatramo potrosace koji su potpi-
sali sporazum Podijelimo teret u 2013,
saldo na njihov datum potpisavanja je
iznosio oko 16,7 miliona eura, a kod po-
trosaca koji su potpisali posljednji spo-
razum, saldo na datum potpisivanja je
iznosio 21,5 miliona euraq, sto potvrduje
dobar trend interesovanja potrosaca
Zd OVU vrstu sporazumd.

Distributivni potrosace na 31.08.2013,
dakle prije prve akcije “Podijelimo te-
ret” za utroSenu elektriCnu energiju
ukupno su dugovali 194,6 miliona eura,
dok je taj dug sada, nakon posljednjeg
obraduna za mart, 175,38 miliona eura.

Akcija je prvenstveno namijenjena
potrosa¢ima kojima su istekli prethod-
ni ugovori, ali i svim potrosac¢ima iz ka-
tegorije domacdinstava koji imaju dug
po osnovu utroSene elektricne energi-
je, bez obzira da li su iskljuceni sa mre-
Ze ili ne. Najvise sklopljenih sporazuma
je u OJ Snabdijevanje Podgorica 3.729
, §to procentualno iznosi oko 40% od
ukupnog broja kupaca koji su potpisali
posljednji sporazum u okviru akcije Po-
dijelimo teret.
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Predstavnici Sektora za korporatine komunikacije na konferenciji u Beogradu

WWW.PRO-PR.COM

APRICHAI APRIORI
Wanded

ZAPAZENO PREDAVANJE ELEONORE ALBIJANIC, SPECIJALISTKINJE
ZA EKSTERNU KOMUNIKACHU U SEKTORU ZA KORPORATIVNE KOMUNIKACUE
EPCG NA 21. MEDUNARODNOJ PRO.PR KONFERENCIJI U BEOGRADU

POVJERENIJE

je kljuc uspjeha

"Da bi se doslo do uspjeha, mora se ukljuditi i prethodno stec¢eno iskustvo (nesto staro),
kontinuirano uciti (nesto novo), pozajmljivati relevantna znanja iz drugih oblasti (nesto
pozajmljeno) i svoj posao mora se voljeti (nesto plavo)”

Mitar Vuékovié

»Nesto staro, nesto novo, nesto po-
zajmljeno, nesSto plavo“ naziv je pre-
davanja kojim se ucesnicima ovogo-
disnje, 21. po redu, medunarodne PRO.
PR konferencije predstavila Eleonora
Albijanié, specijalistkinja za eksternu
komunikaciju u Sektoru za korporativ-
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ne komunikacije EPCG i jedan od naj-
cjenjenijih struénjaka u oblasti PR-a i
komunikacija u Crnoj Gori. Eleonora
je prvi predsjednik crnogorskog stru-
kovnog udruzenja i aktuelni Udruzenja
za odnose sa javnoséu i komunikacije
(PRCA) za Crnu Goru u mrezi za jugoi-
stocnu Evropu.

PRO.PR konferencija koja se ove

godine odrzala od 14-17. marta, u be-
ogradskom hotelu “Mona”, okupila je
najrelevantnije stru¢njake u oblasti ko-
munikacija i odnosa sa javnoscéu iz re-
giona, ali i neka ugledna imena iz Azije,
Afrike, SAD-q, Velike Britanije i Apenin-
skog poluostrva. Radove su predstavila
ukupno 24 predavaca i 14 panelista iz
14 zemalja.

ELEKTROPRIVREDA

Naslov Eleonorinog rada “aludirao je
na englesku tradiciju koja se odnosi na
to Sto bi mlada trebalo da nosi na dan
vjen¢anja, da bi brak bio dugovjecan”.
Tako je Eleonora, na plastican i vrlo
inspirativan nacin, uspjela da docara
§ta je to sve potrebno za uspjeh na po-
lju odnosa sa javnoséu u svjetlu novih
trendova i novih izazova.

Da bi se doslo do uspjeha, mora se
ukljuciti i prethodno steceno iskustvo
(nesto staro), kontinuirano ugiti (nesto
novo), pozajmljivati relevantna znanja
iz drugih oblasti (ne§to pozajmljeno) i
svoj posao mora se voljeti (nesto plavo),
smatra Albijanié.

Napravila je analogiju izmedju braka
iodnosa s javnostima, jer ih, kako je oci-
jenila, karakterisu iste rijeci zasluzne za
uspjeh: povjerenje, komunikacija, uza-
jamno razumijevanje, ljubav, postova-
nje, briga.

Eleonora je napravila poredjenje i sa
(ne)obnovljvim izvorima, postavljajudi
retoricko pitanje, da li je povjerenje ob-
novljivi ili neobnovljivi izvor?

Odgovor je bio jednoglasan - jednom
izgubljeno povjerenje tesko se moze
povratiti.

U svjetlu Cinjenice da vjestacka inte-
ligencija sve vise utiCe na nase Zivote,
pa i na profesiju odnosa s javnoséu,
zapitala se da li vjestacka inteligencija,
odnosno njeni alati koji se koriste u ko-
munikaciji, mogu graditi odnose povije-
renja sa ciljanim javnostima.

Masine ne mogu u nekim segmentima
zamijeniti ljude. Struka je veé pocela
da donosi i odredjene politike i pravi-
la u oblasti komunikacije, ali i drugim
oblastima, o nacinu upotrebe vjestac-
ke inteligencije, posebno insistirajudi
na tome da se mora biti transparentan,
u cilju zastite integriteta, podsjetila je
Eleonora.

Drugim rijecima, upotrebu alata vje-
stacke inteligencije ona vidi kao Sansu,
a ne prijetnju za PR.

Osvrnula se i na posljednji stih jedne
engleske pjesme: “i Sest penija u cipeli¥,
koji asocira na blagostanje i bogatstvo.
Povezala je to sa ¢injenicom da danas
ima sve cijenu, pa ¢ak i odredjeni alati
PR-q, kao §to je saopstenje, za koje smo
se samo prije par godina mogli kladiti
da ih nikada neé¢emo plaéati, jer je u
interesu javnosti da bude informisana.
Moze li se, u takvoj situaciji stec¢i povje-
renje, zapitala se Eleonora, jer ako se
moze platiti da se nesto objavi, ko ta-
kvom, pla¢enom tekstu vjeruje? Da li su
Citaoci svjesni da je to placeni oglas?

Predavanje koleginice Eleonore Albi-
jani¢ otvorilo je mnoga pitanja u pogle-
du izazova koji su pred strukom PR-a.

ELEKTROPRIVREDA
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Kreativnost i maksimalno koris¢enje kapaciteta
sopstvenih medija (internet, intranet, profili
na drustvenim medijima, kompanijska glasila,

afirmativni tekstovi, podkasti...) jedan je od klju¢nih
odgovora na izazove koji su pred nama

WPRIORI

27
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21PR

Eleonora Albijanic¢

APRIORI

Na neka postoje odgovori, na neka ne.
Preporucila je kreativnost i maksimalno
koris¢enje kapaciteta sopstvenih medi-
ja (internet, intranet, profili na drustve-
nim medijima, kompanijska glasila, afir-
mativni tekstovi, podkasti...) kao jedan
od kljuénih odgovora na izazove koji su
pred nama.

Predavanje je zavrsila na nacin koji
je izazvao opste odusevljenje, a sve u
skladu sa temom koju je obradila.

Bacila je bidermajer u publiku. Uhva-
tio ga je kolega iz Bosne i Hercegovine,
koji je, umjesto uloge buduéeg mlado-
Zenje, dobio besplatno uc¢esée na PRO.
PR konferenciji koja ¢e se naredne go-
dine odrzati u Crikvenici u Hrvatskoj.

U sklopu 21. medunarodne PRO.PR
konferencije tradicionalno su dodije-
liene i prestizne PRO PR GLOBE Awards
nagrade. Dobitnici ovogodisSnjeg pri-
znanja, medu kojima su bile i uvazene
koleginice iz Crne Gore, Nina RedZepa-
gi¢, vlasnica PR agencije OR, i Slada-
na Radovié, rukovoditeljka Sektora za
PR, marketing i komunikacije u Lovéen
banci, dobili su unikatne grafike, autor-
ski rad studenata Akademije umetnosti
Univerziteta u Novom Sadu.
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Njemacka: Otvoren

najveci solarni park v Evropi

Na mjestu nekadasnjeg rudnika
uglja kod Lajpciga, otvoreno

je fotonaponsko postrojenje sa
605 MW nominalne snage. To

je najveca solarna elektrana u
Evropi, a ubrzo ¢e porasti za jos
45 MW.Maksimalni kapacitet za
proizvodnju jednosmjerne struje,
iznosi 605 MW. Novi solarni park
Witznitz, sastoji se od deset cjelina

INTERNET

i 1,1 miliona modula. Lokacija
obuhvata vise od 500 hektara
bivseg ugljenokopa i 150 hektara
okolnog zemljista. lzvodaci,
Hansainvest i Move On su izgradili
puteve sa biciklistickim i pjeSackim
stazama od 13 km te posadili Zivu
ogradu po rubovima fotonaponskog
pogona i posumili 13 hektara.
(balkangreenenergy.com)

q.

Vodonik iz stijena bez emitovanja CO2?

stijena koje su bogate gvozdem i
to bi mogla da bude prekretnica

Za vodonik se ¢esto kaze da
je gorivo buduénosti, zato Sto

INTERNET

Bec¢ uvodi pametne trafostanice
Kako bi do 2040. godine postao potpuno klimatski

neutralan, digitalni lider Be¢ intenzivno radi na prosirenju
elektroenergetske mreze i raznim moguénostima njene
digitalizacije. Ve¢ je digitalizovano 300 trafo-stanica,
§to znaci da se mogu daljinski upravljati i pomazu da
se skrati vrijeme eventualnih prekida napajanja. Becka
energetska mreza ,Viener Netze“,inace, upravlja sa
11.000 trafostanica. Male trafostanice prenose elektricnu
energiju sa srednjeg napona (10 kV) na niskonaponski
nivo za domacinstva. Kada dode do nestanka struje,
sluzbe kompanije iskljucuju osteceni kabl iz elektricne
mreze i omogucavaju napajanje preko drugih vodova.
Kod inteligentnih transformatorskih stanica moguce je
daljinsko ukljucivanije.

(energetskiportal.rs)

njegovim sagorijevanjem ne dolazi
do ispustanja CO2. Ipak, za sada
se i dalje najvedi dio vodonicnog
gasa proizvodi iz prirodnog gasa,
Sto dovodi do stvaranja ovih
emisija tokom procesa proizvodnje.

u energetskoj tranziciji i postane
potpuno nova vrsta industrije
vodonika, takozvani geoloski
vodonik. Oni nastoje da istraze
katalizatore koji ¢e pospjesiti
geoloski process dobijanja

Naucnici sa Univerziteta Teksas
u Ostinu pronalaze nacin kako

vodonika, ali tako da se supstance

koje ubrzavaju hemijske reakcije
bi dobijanje vodonika moglo ne troSe ve¢ mogu ponovo da se
da postane jos odrziviji proces. koriste.

Rijec je o proizvodnji vodonika iz (energetskiportal.rs)

Kragujevac: Od oktobra

novi elektricni model auta?

Kompanija Stelantis, koja je

nastala 2021. godine spajanjem
italijansko-ameri¢kog Fijat Krajslera
i francuske PSA grupe, u fabrici u
Kragujeveu, &iji je vliasnik, pocela

je probnu proizvodnju automobila
na elektri¢ni pogon, a ocekuje

se da bi serijska proizvodnja,

u punom kapacitetu mogla da

rr"‘_— " m—
startuje u“oktob,ru. Pojavile su se 15O OHO o
informacije da e se novo vozilo §103 STYATAMOY i f

zvati “pandlina” da ¢e se prodavati
na svim kontinentima i da ¢e

imati i vedi broj personalizacija za
odredena trzista. Nova elektri¢na
vozila proizvedena u Kragujevcu
trebalo bi da kostaju oko 20.000

Srbija, Madarska i Slovenija,

vdruzile berze energije

Madarska berza elektricne
energije, HUPX, pridruzila se

prvoj regionalnoj berzi elektricne
energije za Centralnu i Jugoistocnu
Evropu - ADEX, koju su osnovali
srpski i slovenacki operater
prenosnog sistema i evropska berza
elektri¢ne energije, EPEX SPOT.

Sjediste kompanije ADEX, bi¢e u
Budimpesti. EMS postoje vlasnik
25% berze elektricne energije u
Sloveniji i Madarskoj, a zajednicka

platforma za trgovanje na sve tri
berze dodatno ¢e podstadi razvoj
regionalnog trzista elektricne
energije. (energetskiportal.rs)

Elektroprivreda RS
vlaze u modernizaciju mreze

dobavljac¢a se trazi garancija za
Srpske kre¢e u automatizaciju i ozbiljnost ponude od 150.000 KM, a
modernizaciju distributivhe mreze, kljucni elementi novog sistema bi¢e
a sa partnerom koji bude izabran za  rastavljaci sa motornim pogonom i
nabavku opreme i materijala bice moguc¢noséu daljinskog upravljanja,
potpisan trogodisnji ugovor teZak inteligentni rastavljaci opremljeni

35 miliona konvertibilnih maraca, detektorima kvarova i riklozeri.
odnosno oko 18 miliona eura. Od (energetskiportal.rs)

Elektroprivreda Republike

evra. (energetskiportal.rs)
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Liverpul planira najvecu

elektranu na plimu i osjeku na svijetu

Liverpul planira izgradnju najveée
elektrane na svijetu na plimu i osjeku,
kapaciteta 700 MW. Liverpulski

zaliv, na uscu rijeke Merzi u Irsko
more, ima najvedi raspon plime

i osjeke u Velikoj Britaniji. Iznosi i

do 10 metara, Sto ga Cini idealnim
mjestom za izgradnju elektrane koja
bi koristila energiju morskih mijena.
Princip je jednostavan i vrlo slican

hidroelektranama; plima i osjeka se

iskoris¢avaju pomocu generatora

s velikim podvodnim turbinama,

projektovanim da kineticku energiju

vode tokom morskih mijena,

pretvaraju u struju.Ova elektrana

¢e imati 28 turbina, pojedinacnog

kapaciteta 25 MW. Poduhvat

procjenjuju na 3,5 milijarde funti.
(balkangreenenergy.com)

ELEKTROPRIVREDA

Biodizel od opusaka

Biodizel se smatra obecavajucim
rieSenjem u potrazi za Cistijim
alternativama fosilnim gorivima.
Tim litvanskih nauc¢nika je
predstavio tehnologiju za
pretvaranje opusaka od cigareta
u biodizel. Oni su razvili ekoloski
prihvatljiv nacin ekstrakcije
triacetina iz opusaka cigareta,
sprovodeci eksperiment koristeci
pirolizu - proces termicke

ELEKTROPRIVREDA

razgradnje opusaka u reaktoru, na
razlicitim temperaturama reakcije:
650, 700 i 750 stepeni Celzijusa,
kako bi otkrili optimalne uslove koji
daju najvecu koli¢inu triacetina.
Utvrdeno je da je najvecéa koli¢ina
izdvojena na 750 stepeni Celzijusa.
Inace, godisnje se proizvede preko
Sest biliona cigareta, a odbaci vise
od 1,1 miliona tona opusakal
(balkangreenenergy.com)

Pripremila: Tatjana KneZevic Perisi¢
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DRUSTVO

niksickoj skoli
.,Olga Golovic"
poboljsani uslovi rada

Donacija nase kompanije posluzila je za nabavku nove i popravku
postojece informaticke opreme, kao i opreme za potrebe ucenika integrisanog
odjeljenja te nabavku rekvizita neophodnih za fizicko vaspitanje

Marija Vukotié

godini kada obiljezava 69 godina
U rada, OS ,Olga Golovié“ nastav-

lja da ispisuje mnogobrojne li¢-
ne i kolektivne uspjehe dajuci izuzetan
doprinos u ispunjavanju vaznih ciljeva
prosvjetne i kulturne misije, ne samo u
lokalnoj zajednici, nego i u drzavi. Pri
tome, veoma se trude da u kontinuitetu
podizu standarde u nastavi, ali i uslove
rada za nastavnike i oko 820 ucenika. U
tome, u dobroj mjeri, uspijevaju zahva-
ljujuéi i donacijama drustveno odgovor-
nih kompanija, medu kojima je Cesto i
Elektroprivreda Crne Gore.

Ilvana Krsmanovié, direktorica Skole,
navodi da je Elektroprivreda Crne Gore,
pocetkom godine, donirala toj obrazov-
noj ustanovi 2000 eura.

Novac je iskoriséen za kupovinu, jed-
nog racunara i dva stampaca, zatim za
nabavku dva lazy bega i taktilne grede
za ucenike integrisanog odjeljenja, kao
i kuglu za bacanje i strunjacu - rekvizite
neophodne u nastavi fizickog vaspita-
nja. Takode, nabavljeni su nedostajudi
toneri i popravljeni postojedi stampa-
¢i i racunari. Kako je, u meduvremenu,
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stigla i vrijedna rac¢unarska oprema od
strane resornog ministarstva, sada sva-
ka ucionica raspolaZze sa racunarom,
smart TV-om, §to u mnogome poboljsa-
va uslove rada, kazala je Krsmanovic.

Krsmanovi¢ istiCe da su u skoli povr-
Sine oko 4000 kvadratnih metara, 2021.
godine poceli sa opremanjem i zamje-
nom skolskog inventara: klupa, stolica,
zavjesa...

Jedina smo osnovna skola na teritori-
ji niksicke opstine koja je opremila tzv.

Senzornu ucionicu za ucenike integrisa-
nog odjeljenja. Oformljen je “Kreativni
kutak” za vannastavne aktivnosti, zatim
Eko kutak u holu skole. Jedna smo od ri-
jetkih skola koja je uvela “Elektronsko
zvono” i time rijesili problem sa dezur-
stvima ucenika, kazala je Krsmanovié.

U Skoli su renovirane svlagionice i fi-
skulturna sala i nabavljena oprema i
rekviziti neophodni za izvodenje nasta-
ve fizickog vaspitanja: odskoéna da-
ska, doskocCista i podloga za skok u vis,
kozli¢, lopte, Cunjevi, vijace...

Pored toga,okreceni su hodnici i kabi-
neti, a renoviran je i opremljen logoped-
ski kabinet. Poboljsani su i uslovi za rad
vrijednih radnica na odrzavanju higije-
ne. Obezbijedeno je preko 1300 eura za
vodoinstalaterske radove, kako bi i higi-
jenske uslove podigli na vedi nivo.

Svakako da to nije dovoljno, s obzirom
na to da je skolski objekat veoma star
potrebno je jo§ mnogo ulaganja, ali se
trudimo da popravljamo uslove rada i
boravka kako djece tako i zaposlenih u
skoli. Naravno, sve je to mnogo lakse uz
pomoc¢ i podrsku drustveno odgovornih
kompanija kao sto je Elektroprivreda
Crne Gore, sa zahvalnoséu istice Kr-
smanovicé.

Krsmanovi¢ skreée paznju na to da je
uspjesna saradnja izmedu Skole i EPCG
jedan od pokazatelja da kljuéni subje-
kat nase privrede ozbiljno misli na ra-
zvoj potencijala ove zemlje.

Na kraju da podsjetimo, OS ,Olga
Golovi¢“ dobitnik je brojnih priznanja,
zvanja, plaketa, pehara i odlikovanja.
Tradiciju uspjeha nastavljaju i nove
generacije koje imaju priliku da svoja
znanja, talente iskazu kroz mnogobroj-
ne, kako nastavne, tako i vannastavne
aktivnosti.

ELEKTROPRIVREDA

Miodrag Yukovi¢

ci obje konkurencije odrzan je u SC

“Nikoljac” u Bijelom Polju, nakon
kog su se radovale odbojkasice Herceg
Novog i odbojkasi Budve. Odbojkasi
Budve pobijedili su Jedinstvo u finalu
kupa 3:0 (25:21, 26:24, 25:22) u punoj
dvorani SC “Nikoljac” u Bijelom Polju,
¢ime su odbranili trofej i Sesti put u nizu
slavili u finalu. Bijelo Polje je inace po
peti put bilo domadin finalnog turnira, a
utakmice u obje konkurencije organizo-
vane su na najbolji mogudi nadin.

Odbojkasice Herceg Novog pobije-
dile su Luku Bar 3:0 (25:21, 25:14, 25:19) i
time opravdale ulogu favorita. Sampion
je obranio pehar, drugi put u istoriji klu-
ba osvojio ovaj trofej, a ekipa Luke Bar
osmi put u istoriji zavrsila kao drugopla-
sirana u najmasovnijem takmicenju.

Trofej namijenjen osvajacu Kupa Crne
Gore za 2024. godinu u muskoj konku-
renciji, ekipi Budve, urucio je predsjed-
nik OSCG, Cvetko Pajkovié, dok je naj-
uspjesnijoj ekipi u zenskoj konkurenciji,
sastavu Herceg Novog, pehar urucio
direktor JU Centar za sport i rekreaciju
Bijelo Polje, Marko Maslovarié.

- Odavno nije bio ljepsi ambijent na
finalu Kupa, dosta publike, na muskom
finalu i puna dvorana. Dobra odbojka
se igrala i kod djevojaka i kod moma-
ka, jedino je zal sto domacdin nije uspio
da meé ugini neizvjesnijim. Cestitke OK
Jedinstvu i Opstini Bijelo Polje na odli¢-
noj organizaciji, kao i svim sponzorima
i nasem partneru Elektroprivredi koji su
omogucili da se posalje ovako lijepa
odbojkaska slika iz Bijelog Polja - izjavio
je nakon turnira Cvetko Pajkovié, pred-
sjednik OSCG.

Imale smo ulogu favorita, i totalno
smo je i opravdale. lako je rezultat bio
3:0, utakmica je bila teska i zahtjevna,
sto je i negdje normalno za finale, jer je

Finqlni dio Kupa Crne Gore u odboj-

ELEKTROPRIVREDA

SPORT

FINALNI TURNIR KUPA CRNE GORE U ODBOIJCI

Osvajaci
Budvani
i Novljanke

jedna utakmica i nemate prava na gres-
ku. Mi smo je odigrali na visokom nivou,
sa dosta motivacije, energije i uloZzenog
truda - kazala je Ralitsa Vasileva, kapi-
tenka OK “Herceg Novi”:

Stvarno bih pohvalio organizaciju
Kupa i ljude iz OK “Jedinstvo”, koji su se
potrudili da sve prode na odlicnom ni-
vou. Bilo je lijepo igrati u ambijentu pred

velikim brojem gledalaca i nadam se da
ée to biti pravilo i za ubuducée. Mi smo
bili motivisani da odbranimo trofej i to
smo i uradili - rekao je Balsa Raduno-
vié, kapiten OK “Budva”.

Nasa kompanija je generalni sponzor
Odbojkaskog saveza Crne Gore, pa je
samim tim EPCG bila i pokrovitelj final-
nog turnira u Bijelom Polju.
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MARIJA MAJA SCEPOVIC, REFERENT ZA REKLAMACIJE | ZALJUBLJENIK U PUTOVANJA

Ko Zzivi - vidi mnogo,
ko putuje - vidi vise

Putujuéi mozemo da iskusimo drugadije kulture i tako promijenimo svoju
percepciju i nau¢imo da budemo tolerantniji. Sire se horizonti, svijest, ali nam

putovanja omogucavaju da budemo i pronicljiviji u svojim izborima i odlukama

Marija Vukotié

rvi susret sa koleginicom Marijom
P§éepovic’: bio je prijatan. Nena-

metljiva, energic¢na, vesela osoba,
dinamic¢nog i avanturistickog duha, sa
velikim Zeljama, Maja voli da istrazuje
svijet i korak po korak pomice vlastite
granice i ostvaruje svoje snove. Domin-
tantne crte njenog karaktera izdefini-
sane su bogatim kako poslovnim tako i
privatnim iskustvom.

Vise od dvije decenije Maju kolege
prepoznaju po urednom, profesional-
nom obavljanju radnih zadataka, tre-
nutno je referent za reklamacije, ali ono
po ¢emu najviSse Maju znaju je njena
neopisiva Zelja za putovanjima. U do-
sadasnjem putnickom staZu za sada
je obisla vise od tridesetak zemalja, ali
naglasava da nije najvazniji broj, veé
dozivljaj putovanja i to kakva osoba na
tom putu postajes. U Italiji- magic¢noj
zemlji od sjevera do jugaq, bila je vise
puta, a kako kaze rado joj se vraca, jer
uvijek ima nesto novo da vidi i doZivi.

Kada govori o Zivotu, Maja kaze ko-
liko god nam bilo udobno u nasoj sva-
kodnevici, Cinjenica je da rutina suzava
nase vidike. Sa druge strane, putujudi
mozemo da iskusimo drugacije kultu-
re i tako promijenimo svoju percepciju
i naudimo da budemo tolerantniji. Sire
se horizonti, svijest, ali nam putovanja

u svojim izborima i odlukama.

Maja je oduvjek voljela putovanja.
Smatra da je svijet prepun stvari koje
treba vidjeti i doZivjeti. Mozda i njena Ze-
lja za putovanjem je i Zelja da pobjegne
od male sredine, poznatih ljudi, a misli
da je putovanje najbolji nacin za to.

Nepoznata mjesta nas pokreéu, bude
nasu mastu i ¢ine da drugadije sagle-
damo zZivot koji vodimo, pa prva asoci-
jacija na putovanje je sre¢a i avantura,
kaZe Maja.
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Kroz bistri pogled i
osmjeh kaZe da je samo pripremanje za
put jednako uzbudljivo kao i samo pu-
tovanje.

Kada kre¢emo na put ocekivanja su
velika, o¢ekujemo da nas fascinira ar-

blagi, veseli

hitektura i priroda s jedne ili duh i stil
Zivota s druge strane, skrec¢e paznju uz
opsasku da je odusevljava kombinacija
svega toga, ali da sve zavisi od toga na
kojoj si strani svijeta.

Prenosi nam i neka svoja iskustva.

ELEKTROPRIVREDA

Mogu dati jedno poredenje Kuba i
Emirati, kao putovanje kroz vrijeme.
Havana putovanje kroz proslost, a Du-
bai kroz buduénost. To su dva putova-
nja koja mogu staviti u vrh liste top pet,
kaze.

Maja tvrdi da su je putovanja unapri-
jedila kao osobu, ona su joj omogudila
da vidi nesto drugacije od okoline gdje
Zivi, uklonile predrasude da treba Zivjeti
po nametnutim pravilima i ispuniti cilje-
ve koje namece sredina. Smatra da lje-
pota nije samo u upoznavanju predjela
veé¢ u mijenjanju pogleda na svijet, Si-
renju vidika nakon kojih se vise ne mo-
Zemo vratiti na stare dimenzije, jer pro-
mjena mjesta daje novu snagu umu za
upoznavanjem sebe i razumijevanjem
razliitosti.

Ljudi koji odbijaju hranu na putova-
njima, ignorisu obicaje, boje se i ne po-
Stuju druge religije, izbjegavaju ljude,
takvi bolje da ostanu kuéi. Ne mogu da
razumijem ljude koji ne Zele da putuju,
jer Covjek nije drvo da se veZe za jedno
mjesto, to mu oduzima hrabrost i sigur-
nost.Dala bih svima savjet da ne ¢ekaju
da ih neko odvede na putovanje ve¢ da
se odvedu sami, izri¢ita je Maja.

U pocetku njenih putovanja nije bilo
ni interneta ni bookinga vec¢ su se aran-
Zmani trazili u novinskim oglasima, a
smjestaj od vrata do vrata.

Danas je to mnogo lakse, sve infor-
macije mogu se nadi na internetu od ra-
znih blogova putopisaca, google mapa
i liénih iskustava, kaze Maja.

Na pitanje da kada uporedi svoja
ocekivanja i iskustvo, u kojoj mjeri se
poklapaju, Maja skreée paznju na to da
postoje situacije kada se ne poklopa
ono S$to oCekujemo sa onim §to dozZivi-
mo.

Jedno od tih iskustava je Kijevsko-pe-
Cerska lavra i njene katakombe. Znala
sam njihov znacaj, ali nijesam ocekiva-
la da éu dozivjeti toliku silu i moé. Ho-
dajuéi kroz te duge i mrac¢ne hodnike
osvjetljene samo kandilima, ne znajudi
gdje se nalazi izlaz, pobijedila sam svo-
ju klaustrofobiju. Takode, moj dozivljaj
Ausvica je drugadiji nego sta sam oce-
kivala. Znajuéi sve $ta se tamo desava-
lo bila sam iznenadena da nista nije pri-
kazano u slikama, samo hladni zidovi.
Mislim da sljedeée generacije neée ni
znati kakvi su se uzasi desavali na tom
mjestu, prenosi nam utiske ova hrabra i
jako interesantna Zena.

Zahvaljujuéi putovanjima postajemo
sigurniji u donosenju odluka i snazniji
kao liénosti. Gde god da nas put nave-
de, biéemo suoceni sa razlicitim dile-
mama i moramo se opredijeliti hoéemo
li krenuti na izlet, da li ¢emo isprobati

ELEKTROPRIVREDA
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neko jelo, vrijedi li se okusati u ronjenju?
Kako na putovanjima, tako i u Zivotu
odluke koje donosimo bice rezultat na-
Sih misli i postupaka kaze Maja.
Odlucéivati za sebe i teziti najboljim
mogucim izborima, to su male Zivotne
lekcije sa putovanja koje nas osnazuju
i daju nam mo¢ da slijedimo svoje srce i
oslusnemo sebe i u svakoj drugoj prilici.
Maja kaZe da ima sredu, ali i zadovolj-
stvo §to radi sa ljudima koji, takode di-

Jedino putovanje za kojim
Zalim je ono na koje nijesam otisla

Maja nam otkriva da je svaki grad i drzava pri¢a za sebe, ali po njenom
misljenju najljepsi grad na svijetu je Istanbul. Ta mjesavina tradicije i
modernog, misti¢nost, Zivopisnost, bogatstva i bijede, grad kontrasta...
jednom rije&ju Istanbul je Zivot. Grad za koji imam posebnu emociju. Sto
se tiCe negativnog iskustva, kada kre¢em na putovanje spremim se da

¢u sve da dozivim, od kasnjenja aviona, nestanka torbe, kise, dZzeparenja,
guzve, ali kada otputujem ne mislim na rupe po putu, ve¢ uZivam u samom
putovanju. Jedino putovanje za kojim Zalim je ono na koje nijesam otisla.
Smatram da je putovanje vrijedno svake cijene i zrtve i ne volim kada mi
Zivot remeti tu rutinu. Radim, Stedim i putujem, i tako redom, jer je to jedina
stvar koju kupujete, a ¢ini vas bogatijim. U Sali, ali ne daleko od istine, Maja
kaze da nece otic¢i sa ovoga svijeta dok ne prede Rutu 66 na istorijskom
putu u Americi. Zelim da obidem &arobnu Indiju, sretnem se sa njihovim
svestenicima, Samanima u JuZznoj Americi, posmatram Aurora Borealis na
sjeveru Finske, vozim sanke koje vuku haskiji...SVIJET JE ZAISTA CAROBAN.

jele isto interesovanje za putovanja, pa
Cesto i sami organizuju neke zajednicke
dnevne ili vikend izlete.

U kancelariji postoji tradicija da se
sa putovanja mora donijeti neki poklon
i svi se toga pridrzavamo. Mislim da bi
bilo dobro da nasa kompanija orga-
nizuje neka putovanja na kojima bi kroz
druzenja gradili bolje muduljudske od-
nose i sticali zajednicke uspomene, isti-
¢e Maja.
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Drevna Smirna
sarmom osvaja (IV dio)

Jo$ jedno putovanje je iza mene. | ovoga puta Turska, put me je
odveo u Drevnu Smirnu, danasnji Izmir. Drevna Smirna smatra se jednim od najstarijih antickih
gradova na mediteranu sa vise od 3000 godina urbane istorije. Smirna je bila poznata po velikoj
luci $to je karakteristika i danasnjeg vremena.

Danas je izmir metropola u zapadnoj Anadoliji, treéi grad po veli¢ini u Turskoj,
poslije Istanbula i Ankare, vazan je industrijski, trgovacki, kulturni i nauéni centar Turske. Izmir
me je osvojio posve drugacijim stilom Zivota u odnosu na Istanbul. Nema Zurbe, jurnjave, sve je
nekako opusteno, laganice, ljubaznosdu ljudi, koji su i ovdje kao i u Istanbulu spremni da vam
pomognu u svemu za S$to im se obratite. U ovom gradu bih mogao zZivjeti.

Obisao sam Efes, jedan od najkomplesnijih UNESCO-vih lokaliteta. U Selcuku uzZivao na prostoru
crkve Svetog Jovana. Izlet u Pergam sam narodito izbjegao, razlog da se Izmiru ponovo vratim
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Tekst i fotografije:
Andrija Kasom

apustajuéi kompleks ,,Meryem
Ana“, spustajudéi se sa Brda Sla-
vuja, poslije Cetiri-pet kilometa-

ra nasli smo se pred kapijom antickog
grada Efesa.

JEDINSTVENI

MUZEJ NA OTVORENOM

Prolaskom rampe, nevjerovatan osje-
¢aj se probudio u meni, ne znam obja-
sniti zasto me starine, ma bilo de da
su, osvajaju. Cesto, u dali, znam redi da
sam reinkarnacija neke duse iz starih,
davnih vremena.

Istog trenutka, krenuo sam svojim pu-
tem, ostavljajuéi grupu. Zelio sam za-
viriti u svaki kutak, znao sam ako idem
sa njima to necdu modi priustiti sebi.
Bezbroje informacija od naseg vodica
Almedina, bilo bi nemogudée upamtiti,
nasao sam rjeSenje kupovinom knjige o
Efesu, koju ¢u uz kafu, natenane citati
doma.

Bezbroj turista, iako je kraj oktobra,
po prvi put nijesu mi smetali, ovoga
puta nijesam Zelio kadrove bez ljudi, Ze-
lio sam da se ljudi vide, dokaz da ovaj
grad i poslije 3000 godina Zivi. Sve misli
su mi bile o tome koliko je puta premje-
Stan, osvajan i rusen, koliko puta ra-
zaran prirodnim katastrofama, a opet
ostao impresivan, jedinstven i dosto-
janstvenog izgleda.

e —

ELEKTROPRIVREDA

Reportaza

Prvo mjesto na kojem sam se zadr-
Zao, kojem nijesam mogao odoljeti, bio
je Odeon ili ,Mali teatar mjesto koje
svjedocCi o toliko toga i u kojem su bo-
ravili velikani svjetske istorije. Bio je i
teatar, koristili su ga &lanovi senata,
bio je i koncertna dvorana. Kroz glavu
munjevito mi prolaze imaginarne slike
tih davnih vremena, a stvarne nastaju
ovjekovjecujuci svaki detalj, sa zeljom
da se stvore uspomene koje ¢e me pra-
titi. Kada bih pisao o svakom detalju, to
bi bila knjiga, a ne putopis, tako da ¢e
mnogi biti uskraéeni za sve videno, moj
predlog je posjetite Efes, zaZaliti necete.

Od Odeona (Mali teatar) uputio sam
se glavnom ulicom Kuretes, ime je do-
bila po ondasnjem redu svestenstva.
Siroka je i poplo&ana kamenim bloko-
vima vodi do Celzijusove biblioteke, a
onda se iz nje skre¢e u Mermernu ulicu
i njom se dolazi do impresivnog Velikog
teatra. | sa jedne i sa druge strane ulice
mogu se videti ostaci hramova i fonta-
na dignutih u slavu rimskih imperato-
ra i bogova, kuée bogatasa velmoza
i imuénih Jevreja koji su u Efesu imali
svoju trgovacku koloniju. Tu su i kamene
kapije, statue, uli¢ne prodavnice, javna
kupatila, toaleti...

Prosao sam pored obrednog mjesta
Pritanejon, pored odavno presahle Tra-
janove fontane, zaustavio se na na Do-
micijanovom trgu na &ijem centralnom
mjestu se nalazio istoimeni hram, mali
odmor sam potraZio u natkrivenim isko-

pinama kuéa u brdu i prodavnica ispred
Hadrijanovog hrama, a pogled uputio
ka Celzusovoj biblioteci koja kao i ru-
Sevina prkosi vremenu, kapiji Mezusa i
Mitrada, dvojica bivsih robova, izgra-
dili su je u znak zahvalnosti imperatoru
Avgustu, kad ih je oslobodio.

Dolaskom do same Celzusove biblio-
teke, bio sam nalik malom detetu koje
zaviruje u svaki ¢osak, radovao sam se
§to sam tu, zadovoljstvu nije bilo kraja.

Celzusova biblioteka jedinstvena
je i po tome §to je ujedno i nadgrobni
spomenik podignut Celzusu od strane
njegovog sina Tiberijusa, koji je imao
namjeru da obrazuje EfeZane kojima je
samo novac bio u glavi. U svoje vrije-
me u biblioteci se nalazilo od 12.000 do
15.000 svitaka.

Na ovom mjestu sam sacekao grupu,
nakon grupne fotografije uputili smo se
ka Mermernoj ulici, klizavih mermernih
blokova od vjekovne upotrebe, oivice-
na zidom i stubovima, bila je ogledalo
gradske raskoS$i. Paznju mi je privukla
podna kamena ploéa sa ucrtanom Zen-
skom lijevom nogom, ispred nje srce i
mala rupa, a sa strane Zenski lik. To je
bio znak da se u blizini nalazila javna
kuéa, a plaéalo se koliko je novéi¢a mo-
glo stati u oznacenu rupu. U brosuri o
Efesu su je protumacdili kao da se ,,malo
ulijevo nalaze predivne Zene koje su i
pored slomljenih srca spremne da vam
pruze ljubav“

Na kraju Mermerne ulice, nalazi se
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velicanstveni Veliki teatar, koji je mo-
gao da primi 25.000 posjetilaca. Ja ne
bih ne bih bio ja da se nijesam uspenjao
do zadnjeg reda, konaéno da sjednem,
uZivam u ovom impozantnom zdanju,
pogledu u daljini, pogledu prema moru
i Luckoj ulici. Teatar iz ove perspektive
je veli¢anstven. U tim trenucima, poslije
svih videnja, pomislio sam i pitao se na
§to se danas svela arhitektura? Mala
grupa ltalijana je zapjevala, onako is-
pod glasa, a ja sam ih ¢uo kao da sje-
dim pored njih. Akustika ovog velikog
zdanja je zapanjujuéa, nevjerovatna,
ostao sam bez rijeci.

Ne znam, koliko smo se zadrzali na
ovom mjestu, mogao sam satima uzi-
vati, ovo je bila i zadnja tacka Setnje
po velicanstvenom Efesu. Kako smo na
lokaciji Efesa ostali, skoro pola danag,
jedva sam cekao da nede sjednem i
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Reportaza
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popijem tursku kafu bez cukra (Turk ka-
hvesi sekersiz - to sam naugio), i to sam
uradio u prvom restoranu po izlasku iz
kompleksa.

SELCUK - MJESTO

BAZILIKE SVETOG JOVANA

Put smo nastavili ka Selcuk-u, koji je
udaljen nekih Cetiri-pet kilometra od
Efesa. Danas je Selcuk vazna destinaci-
ja na turistickoj mapi Turske. Svoju po-
pularnost duguje, pravom izobilju an-
tickih i ranohriséanskih ostataka koja
se nalaze u njegovoj okolini, kao i Egej-
skom moru, od koga je udaljen svega
nekoliko kilometara. Gradom dominira
brdo Ajasoluk, poznato po tome §to je
na njemu Sveti Jovan Bogoslov napisao
svoje Jevandelje, a vjeruje se da je na
brdu i sahranjen. Njegov grob se na-
vodno nalazi na juznim padinama brda.

Oko tog svetog mijesta, vizantijski car
Justinijan je sredinom VI vijeka podi-
gao baziliku Svetog Jovana Bogoslova.
Ova monumentalna bazilika izgradena
je u obliku krsta, a imala je sest kupola.
Prekriven mermernom ploc¢om, Jovanov
grob se nalazio ispod centralne kupole.
Oko hrama su podignute i odbrambene
zidine, Cije se ruine i danas mogu videti.
NazZalost, pod najezdom Turaka i zbog
zemljotresa koji se desio sredinom XIV
vijeka, hram je tesko osteéen. Medutim,
mnogi njegovi djelovi i danas stoje na
brdu. Njihova restauracija izvrsena je
prije nekoliko godina.

Na samom vrhu brda nalazi se Velika
citadelq, koju su sagradili Vizantijci u VI
vijeku, a kasnije su je dogradivali Turci.
Dvorac i zidine sa petnaest kula su do-
bro ocuvani. Unutar zdanja nalaze se
mala crkva i mala dzamija, koje su po-
vezane poplo¢anim stazama, nekoliko
cistijerni, kao i vise sporednih gradevi-
na. Najzad, na brdu se nalazi i Isabe-
gova dZzamija, podignuta 1374. godine i
jedna je od najstarijih i najimpresivnijih
gradevina islamske arhitekture u cita-
voj Anadoliji.

Na podrucju Selcuka nalazio se i Ar-
temidin hram, jedno od sedam svjetskih
¢uda antickog svijeta, na lokaciji izme-
du centra grada i drevnog Efesa. Ovaj
grcki hram podignut je oko 550. godine
p.n.e. u Cast boginje Artemide.

Sa padanjem Sunca na horizontu,
zavrsio se nas izlet Efesu i Selcuku, sa
slikama koje ¢e uvijek biti u mojim mi-
slima. Uslijedio je povratak Izmiru. lzlet
u Pergam sam narodito izbjegao, razlog
da se Izmiru ponovo vratim.

ELEKTROPRIVREDA

SAH

Odrzan prvi
memorijalni turnir
wZeljko - Zeza
Mijanovic¢”

organizaciji porodice Mijano-
Uvic’:, Sahovskog kluba Elektropri-

vreda, a uz podrsku Sahovskog
saveza Crne Gore, Opstine Niksi¢ i
Elektroprivrede Crne Gore u Niksicu je
odigran prvi memorijalni turnir “Zeljko
- ZeZa Mijanovié”. Turnir igran u Sport-
skom centru, okupio je ¢ak 119 igraca iz
sedam zemalja.

Na otvaranju turnira prisutnima su se
obratili: Zeljkov sin Igor Mijanovié, vele-
majstor Bozidar Bonja Ivanovi¢ i Milutin
Pukanovié, predsjednik odbora direkto-
ra Elektroprivrede, koji je otvorio turnir.

o, 5 ARy £ W
Milutin Bukanovic¢ na otvaranju turnira

ELEKTROPRIVREDA

“Qvo je ujedno tuzan dan, ali i sveca-
nost. Okupili smo se da obiljeZimo sje-
¢anje na sjajnog covjeka koji je uvijek
Sirio pozitivnu energiju, koju je prenosio
na sve ljude oko sebe. Zeljkovo ime veé
danas nadzivjelo njegov ovozemaljski
Zivot i zato ovaj turnir mora biti svecan.”
- naveo je Bukanovié.

Legendarni velemajstor BoZidar Iva-
novié¢ je istako Zeljkovu posvedenost
Sahu, poistovjecivajuéi tu posvecenost
sa uspjesima drevne igre, iskazavsi ze-
lju da turnir postane tradicionalan i da
nastavi da ¢uva uspomenu na dragog

Covjeka. Velemajstor Ivanovi¢ iskazao
je i zadovoljstvo sto je Zeljkov sin Igor
nastavio ocevim stopama i sto je pri-
hvatio mjesto predsjednik Sahovskog
kluba Elektroprivreda.

“Zeljkov pasionirani odnos prema
Sahu nije bio samo hobi, ve¢ je oboga-
tio nasu porodicu i ljude oko nas” - ista-
kao je Igor Mijanovié, koji se zahvaliio u
ime porodice, svima koji su dosli na prvi
memorijalni turnir.

Turnir je igran u devet kola po $vaj-
carskom sistemu sa tempom igre od
10 minuta po igracu uz bonifikaciju od
5 sekundi pocevisi od prvog odigranog
poteza.

Nakon izuzetno zanimljivih borbi, tri
igraca nasla su se na diobi prvog mje-
sta. Pobjednicki pehar, zahvaljujuéi naj-
boljim dodatnim kriterijumima pripao je
internacionalnom majstoru Blazu Ka-
lezi¢u koji je ostvario sedam pobjeda,
jedan remi i jedan poraz. Drugo mjesto
pripalo je velemajstoru Nikiti Petrovu
koji je i jedini neporazen igra¢ na turniru
sa Sest pobjeda i tri remija, dok je bron-
zano odli¢je pripalo velemajstoru Dra-
gisi Blagojevicu koji je imao istovjetan
skor kao pobjednik turnira Kalezié.

Organizatori su predvidjeli petnaest
nagrada, a ostali nagradeni su: vele-
majstor Nikola Buki¢ i fide majstor Oleg
Jaksim sa po 7 poena. Sa pola poena
manje nagradeni su, redom: velemaj-
stor Luka Draskovié, fide majstor Vla-
dimir Bili¢, Jovan Jovancevié, fide maj-
stor Andrej Sukovié, Peko Burovié, fide
majstor Jovan Milovi¢, Veljko Dragani¢
i fide majstor Armin Musovié. Spisak re-
dovno nagradenih zaklju¢uju fide maj-
stori: Igor Sari¢ i Milo Pobor.

Specijalne nagrade pripale su: Mateji
Popovié¢, najuspjesnijoj dami na tur-
niru, Sulejman Suljevi¢ je najuspjesniji
veteran, Dimitrije Vujovi¢ je najuspjes-
niji mladi igrac¢, dok je Vuk Mileti¢ naj-
uspjesniji nenagradeni igraé SK Elek-
torprivreda. Rejting nagrade pripale su
Petru Popovicéu i Danilu Poboru.

Nagrade najboljima urucio je Igor
Mijanovic.Sudijski posao bez problema
obavljali su Luka LJeskovi¢ i Momcilo
Pekic.

Turnir je organizovan u cast sjec¢anja
na Zelika Mijanoviéa, osnivada Sahov-
skog kluba Elektroprivreda koji je ostavio
neizvrisiv trag, kako u niksi¢kom, tako i
u crnogorskom Sahu. Kao dugogodisnji
sekretar ZeZa je predvodio klub od sa-
mog pocetka do mjesta u samom vrhu
crnogorskog Saha, cemu svjedoce titule
pobjednika Premijer lige, osvojeni Kupovi,
ali i visoki plasmani u kontinuitetu. Smrt
ga je zatekla kao ¢lana Nadzornog od-
bora Sahovskog saveza Crne Gore.
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SJECANJE 99. KOLO

BUDI U TOKU
— BUDI U IGRI

anilo Miljani¢ roden je marta
Dl920. godine u selu MuZevice, u

Banjanima. Zavrsio je podoficir-
sku Skolu u Trebinju. Ucesnik je Narod-
nooslobodilacke borbe tokom Drugog
Svjetskog rata. Diplomirao je u Zagrebu
na Visokoj privrednoj $koli. Objavio je
viSe strucnih radova iz oblasti ekonomi-
je.

Radio je kao knjigovoda, a kasnije i
kao Sef raGunovodstva i knjigovodstva
u Glavnoj direkciji Elektroprivrede. Ka-
snije je upucen u preduzecée Rudnik Br-
skovo i imenovan za $efa raCunovodstva
radi sredivanja finansijske situacije, a u
godinama poslije radio je u preduzedu
Gornja Zeta. Godine 1959. odbranio je di-
plomski rad u Zagrebu, u Visokoj privred-
noj skoli, gdje je stekao zvanje diplomira-
nog ekonomiste. Kao finansijski direktor
Elektroprivrede radio je ravno 19 godina, |

NAGRADE
99. KOLA:

XIAOMI SMART
BAND SMARTWATCH

NUTRIBULLET BLENDER

x1

ADDISON 307014 TORBA

DANILO DOKOV MILJANIC (1920-2023)

Dug i plodan zivot

U avgustu 2023. upokojio se u 103. godini Danilo Miljani¢,
ugledni Niksié¢anin iz Banjana, dugogodis$nji radnik i funkcioner u
Elektroprivredi Crne Gore i Kombinatu Aluminijuma Podgorica

tokom kojih je napisao i objavio velikih
broj stru¢nih radova.

Strucni i radni doprinos pruzio je i u
Kombinatu Aluminijuma u Podgorici,
gdje je radio na izradi programa prera-
de aluminijuma. Radio je i na programu
aluminijumskih uzadi u Kolasinu, iSao u
Italiju radi nabavke opreme za preradu
aluminijuma, kao i u Rusiju i Madarsku
zbog nabavke opreme za Termoelektra-
nu “Pljevlja”. Uceséem je pruzio dopri-
nos u skoro svim velikim privrednim pro-
jektima Crne Gore toga vremena. A tim
povodom je, pored navedenih zemalja,
putovao i u Libiju, Cehoslovadku, Istod-
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nu Njemacku. Ucestvovao je u izradi
ekonomskog programa za hidroelek-
tranu “Mratinje” i programa za drugu
fazu KAP-a te drugu fazu Termoelektra-
ne “Pljevlja”.

Danilo Miljani¢ dobitnik je velikog
broja zahvalnica, nagrada i plaketa.
Ukazom Predsjednika Ruske federacije,
2019. godine, nagraden je jubilarnom
medaljom “75 godina pobjede u Veli-
kom Otadzbinskom ratu 1941-1945”. Na-
kon penzionisanja objavio je nekoliko
knjiga, o Hercegovini, Banjanima, Nik-
Siéu i svom bratstvu Miljaniéa. Vjecan
spomen.

ELEKTROPRIVREDA

TESLA _
IC2008 RESO

SLUSALICE

BYAU Y TOKY , BYAU Y TOKY
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2) s KOLO

o NAGRADNE IGRE

Nagradno pitanje:

KOLIKO JE ELEKTRICNE ENERGIJE OD POCETKA
GODINE DO REMONTA PROIZVELA TE “PLJEVLJA“

PRAVILA:

Pravo uceSca u nagradnoj igri imaju samo zaposleni u EPCG koji tacno odgovore na pitanje i posalju kupon sa odgovorom i
licnim podacima. Svaki zaposleni moZe poslati samo jedan kupon. Svi koji poSalju dva ili viSe kupona, kao i oni koji pogresno
odgovore na pitanje, bice diskvalifikovani. Nagradnu igru prireduje Sektor za korporativne komunikacije, te zaposleni u
njemu ne mogu ucestvovati.

Kupone je potrebno poslati najkasnije 15 dana od izlaska aktuelnog broja lista Elektroprivreda na adresu EPCG, Sektor za
korporativne komunikacije, Vuka Karadzi¢a 2, Niksi¢, sa naznakom ,za nagradnu igru®, ili ubaciti u za to predvidene kutije.

Dobitnici ce biti kontaktirani po izvlacenju, a njihova imena objavljena u narednom broju lista Elektroprivreda.

KOMISIJA ZA 1ZVLACENJE:

Milica Abramovic¢ (Sektor za korporativne komunikacije)
Miodrag Vukovi¢ (Sektor za korporativne komunikacije)

DOBITNICI 98. KOLA:

Ranac za laptop X5 Fen X5 Slusalice X4
BoZidar Mededovi¢ (HE Perucica) Ranka Jovanovi¢ (OIE) Ljubica Mudre3a (0J Cetinje)
Ivana Abdovi¢ (Snabdijevanje Podgorica) Milijana Mitri¢ (HE Piva) Mladen Nikeevi¢ (Direkcija)
Katarina Kecojevic (OIE) Ivan Starovlah (TE Pljevlja) Vojin Bilas (FC Proizvodnja)

Svetlana Perazi¢ (Snabdijevanje)
Natasa Pavicevic (Direkcija)

Stanko Knezevic¢ (HE Piva)
Marija Pejovi¢ (Snabdijevanje Podgorica)

Zoran Blagojevi¢ (Tim za monitoring)

Torba za laptop X5 Vaga X4
Slobodan Blagojevi¢ (HE Piva) Almir Gadzovi¢ (TE Pljevlja)
Vladimir Strikovi¢ ( 0J Herceg Novi) Mijomir Tadi¢ (HE Piva)
Mitar Kandi¢ (HE Piva) Rajko Glusica (HE Piva)

Radojica MadZarevic (HE Piva)
Dragan Babic (TE Pljevlja)

Ljiljana Vukeevi¢ (Snabdijevanje Podgorica)

(MME W npesume: (MME W npesume:

(I‘Iocnoaua jeanHuua: ( MocnoeHa jegnHnua:

( Bpoj TenedoHa:

(e-Maun:

<0Aroaop:

(Bpoj TenedoHa:

(e-Maun:

<0Aroaop:
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oBOJANa STRANA

A da li u nasem nacionalnom interesu ima necega i za nas?

Bi¢u veoma ekspeditivan. Necu koristiti rijeci kao sto je ekspeditivan.
Covijek je samo $raf u mehanizmu vlasti. Zato ga je lako zavrnuti.
Cuti, dobro je. Medutim, ako progovoris, stanje moZe da se pogorsa.
Diktatura ovakva, diktatura onakva... Nikako da o njoj ujemo nesto lijepo.
Domanovicev voda ima alibi. Bukvalno je slijep.

Izgleda da je i nase unutrasnje ja ubaceno da rovari iznutra.

Jedna zatvorenica ne¢e da kaze na koliko je osudena. Krije godine.

Kad je u redu ispred Saltera iza vas naoruzana zena,
vi Cete je propustiti zato Sto dame imaju prednost.

Kakva mo¢ predvidanja! Rekao je da ¢e biti sta bude i bilo je.
Kameleon kameleonku voli onakvu kakva jeste.

Kazu da i u Parizu postoji neka Ajfelova kula.
Naravno da postoji kad i tamo imamo nasu dijasporu.

Krivi toranj u Pizi toliko vremena drZe u tom stanju. Kod
nas bi se ve¢ nasao neko da ga ispravi.

Misli malo. Ni u ¢emu ne treba pretjerivati.

Mogao si da spavas na klupi u parku. Takva je
bila drvopreradivacka industrija.

Ne moze Covjek sve sam. Zato smo jedan aforizam napisali trojica.
Ne sje¢am se cijele diktature. Pamtim samo najbolje trenutke.
Njegov IQ je 20, tako da je rijec o politickom idiotu.

Ovdje je sve vise zrtava porodi¢nog nasilja. Malo,
malo pa nekoga likvidira mafijaska porodica.

Pisem aforizme jer i sa malo rije¢i moze da se ne kaze nista.
Raspored zvijezda na zastavi Evropske unije nam nije povoljan.
Spomenik u prirodnoj veli¢ini umanijio bi veli¢inu naseg velikana.
Sto kaZe stara italijanska izreka, prvo pojedi najvedu zabu.
Toliko sam uzivao u toj knjizi da mi je Zao §to sam je procitao.
U politici nema klovnova. Ne Zele da ucestvuju u lakrdiji.

Vijest koja ¢e obradovati one kojima nije ni do Cega: jedino to je i u ponudi.

Bojan Rajevié
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PREPORUKE

NAJBIZARNUJI FILM U 2023.
~BEAU IS AFRAID", ARI ASTER

»Zasto bih to radio?% pitao je Hoakin
Finiks Arija Astera nakon §to mu je re-
ditelj poslao tek napisani scenario. Svoj
odnos sa naslovnim glumcem, Aster je
okarakterisao kao dugo udvaranje. Ho-
akin Finiks je ve¢ imao Oskara. Aster
ga je pozvao da ponovo razgovaraju
da mu saopsti argumente zbog cega bi
trebalo da prihvati ulogu. | tako 15 puta.
Dok Finiks nije prihvatio. To je ispri¢ao
sdm Aster u razgovoru sa Jorgosom
Lantimosom. Razgovor dvojice reditelja
sliénih poetika moZe se nadi na Jutjubu,
na kanalu Variety. Aster i Lantimos raz-
govaraju o Bou i o Lantimosovim ,Jad-
nim stvorenjima“ Nacin na koji e Finiks
pristupiti ulozi Boa Vasermana pomodi
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ée Asteru da shvati zasto Finiks ne pri-
hvata uloge tako jednostavno. Medu-
tim, Aster je, ocito, bio ubjedljivitako je
nastao film koji je, sa vise strana, pro-
glasavan najbizarnijim u 2023. A Aster i
Finiks ¢e saradivati i na Asterovom slje-
deéem filmu.

Hoakin Finiks u ,,Bo se boji“ igra Boa
Vasermana, hipohondra i lika koji, ini
se, pati od svih fobija od kojih je mo-
gucée patiti. Film u tri sata prati sed-
modnevnu avanturu Boa Vasermana
na putu do kuée, a sve pocinje razgo-
vorom sa njegovim psihijatrom, koji se
dalje necée pojavljivati do kraja filma,
gdje dée se demistifikovati njegova
uloga. Razgovor sa psihijatrom uspo-

stavlja atmosferu i karakter naslovnog
junaka koji jedva da ¢e se mijenjati
do kraja filma. Put je organizovan kao
prelazak iz svijeta u svijet Cije je jedi-
no zajednicko svojstvo da su iscaseni i
do vrha ispunjeni uzasom, pocevsi od
Boovog naselja u kojem se skuplja ga-
lerija razli¢itih nakaznosti, narkomani,
ubice, manijaci raznih vrsta (Aster je pri
katalogizovanju likova koji nastanjuju
njegove svjetove nevideno detaljan).
Prelazak iz tog svijeta motivisan je sa-
obraéajnim udesom: Bo se budi u domu
brac¢nog para i njihove kéerke Toni koji
brinu o poremeéenom Dzivsu, ratnom
veteranu. Nepravedno okrivljen za smrt
Toni, Bo bjeZi iz njihove kuce, ali Dzivs
koji ima nalog od njene majke da ga ra-
skomada, ostaje prijetnja po Boov Zivot
do kraja filma. Slededi dio Boove avan-
ture odigrava se u Sumi gdje Bo nailazi
na pozorisnu trupu. U ovom dijelu Aster
uposljava tehniku crteza Sto doprinosi
ukupnom nadrealistickom efektu filma;
u Bou je vise scena snimljeno na nacin
da se gledalac dvoumi da li je ono §to
vidi jedna od Boovih halucinacija/sno-
va ili ,stvarnost®

U sumi se odigrava predstava sa ¢ijim
se glavnim junakom Bo poistovjeduje, a
ovdje dolazi i do brojnih vremenskih is-
kliznu¢a ka Boovoj proslosti, pri ¢emu
se ima impuls za traganjem, u proslosti,
za razlozima koji su Boa doveli do fobija
koje ima u sadasnjem trenutku, ali i ka
mogucoj buduénosti, ¢ime se predstav-
ljaju Boove Zelje. Pozorisnu druzinu Bo
napusta nakon sto Dzivs dode do Sume
i otvori vatru na trupu.

Perspektiva gledaoca je izjednac¢ena
sa Boovom, osim u jednom detalju, gle-
dalac zna da Dzivs u svakom trenutku
zna gdje je Bo (ostala mu je nanogica
za pradéenje), a Bo to ne zna. Iz Sume, Bo
stopira do kuce, gdje ga cekaju brojna
iznenadenja i obrti. Ovdje se razrjeSava
Boov odnos sa njegovom majkom koji,
svojom prirodom, sGm priziva analogije
sa Normanom Bejtsom i njegovom maj-
kom iz ,,Psiha“

U pomenutom razgovoru sa Lanti-
mosom, medutim, na Jorgosovo pita-
nje da li je imao u vidu neke filmove ili
filmske stvaraoce pri stvaranju ,Bo se
Boji“ Aster odgovara da je bilo mnogo
knjiga, pominje ,,Kandid*, ,Tristram Sen-
di4 ,,Don Kihota“ i Kafku, pa se medu
pobrojanim djelima mogu traziti i mo-
gudi uticaji na ovaj Asterov film. Karak-
terizacija Boovog oca, recimo, mogla
bi biti inspirisana Kafkinim ,,Preobraza-
jem“itd.

Film zavrSava scenom u areni, gdje se
Bou sudi, a jedan od tuzilaca je njegova
majka...
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PREPORUKE/MUDRE MISLI

DABLINCI*
DZEJMSA DZOJSA

»Kad umrem, naéi ée
Dablin urezan u mom srcu

DZojs se smatra najveéim irskim pis-
cem koji je presudno uticao na razvoj
moderne knjizevnosti romanom ,Uliks*
Roden u Dablinu kao prvo od deseto-
ro djece u imuénoj katolickoj porodici
srednjeg staleza, DZojs je diplomirao
moderne jezike, otiSao u Pariz na studije
medicine koje ubrzo napusta i vraca se
u Dablin zbog bolesti majke.

Odbija svestenicki poziv, izvjesno vri-
jeme radi kao nastavnik u skoli. Godine
1912. ponovo napusta Dablin i vise se u
njega ne vraca. lako najvedi dio svog Zi-
vota provodi u izgnanstvu sa suprugom
Norom, ¢itav njegov knjiZzevni rad bic¢e
opsesivno vezan za Dablin. Tako nasta-
je zbirka od petnaest pripovjedaka pod
nazivom ,,.Dablinci“ koja ¢e, nakon §to
ju je odbilo Cetrdeset izdavaca, prvi put
biti objavljena 1914. godine. Prvi tiraz je
unisten, autor je tri puta pisao knjigu, a
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jedanput spalio, jer je, po tadasnjim ka-
nonima, knjiga vrijedala javni moral.

»Dablince” povezuje ista tema, su-
morna dablinska klima, opisi dablin-
skih ¢etvrti, likovi koji lutaju dablinskim
ulicama, a koji su sagledani kao Zrtve
sistema. DZojs, zapravo, daje moralni i
psiholoski portret grada. Jednom prili-
kom je rekao: ,Mislim da do sada nije-
dan pisac nije Dablin predstavio svije-
tu“ Stvarajudi svoj svijet DZojs pretvara
Dablin u mitski grad, tako da poput isto-
ricara rekonstruise Dablin iz 1904. go-
dine: njegove ulice, ljude, prodavnice,
pabove. Za autora Dablin je grad zau-
stavljen u vremenu, grad sa kolima koja
vuku konji, plinskim svjetiljkama i britan-
skim vojnicima.

Nije bio sentimentalan prema njemu
iako ga je volio. Dablince naziva najbe-
znadeznijim, najbeskorisnijim i najnedo-
sljednijim sojem ljudi. Zato istice da mu
je namjera bila da napise poglavlje o
moralnoj istoriji svoje zemlje, a za mje-
sto dogadaja je odabrao Dablin, jer je
taj grad izgledao kao srediste paralize.
Tvrdio je da nije njegova krivica sto se
vonj smeda osjec¢a na stranicama nje-
govih pri¢a. ,Pokusao sam da ga rav-
nodusnoj javnosti predstavim u Cetiri
vida: djetinjstvo, mladost, zrelo doba i
javni Zivot zapisuje DZojs. Autor daje
kompleksnu sliku svijeta isticuci da je to
svijet u kome svi mi Zivimo.

Radnja prica je svedena, ali pose-
ban utisak na ¢itaoca ostavlja latentni
preokret koji DZojs ostvaruje modernim
pripovjedackim postupkom. Kompono-
vanjem savremenih narativnih tehnika
autor eksperimentise stilskim formaci-
jama i tako kreira narativni svijet knjige
koji implicira modernog ¢itaoca. DZoj-
sove price se ne zavrSavaju na kraju
stranice, vec¢ epilog dobijaju u citao-
vocevoj svijesti. Mnoge od njih imaju
efekat starinskih fotografija. DZojs je
bio posvecen svojoj umjetnosti, imao je
istancan sluh, a jezik mu je bio izuzet-
no vazan zbog ¢ega ga je podvrgavao
najstroZzim provjerama. Trazio je Citao-
ca koji ¢e tumacditi njegova djela putem
malih nagovjestaja, skrivenih poruka,
Citaoca koji ¢e modi da razumije njegov
stvaralacki genij.

wsTragam za idealnim
citaocem koji pati od
idealne nesanice

Ponosni ljudi, prirodno, Cesto
stradaju zbog svog ponosa, ali im
njihov ponos pomaze da podnesu

svako stradanje.
Naprotiv, sujetni ljudi se i
ponizavaju da bi zadovoljili svoju
sujetu i, naravno, ne uspijevaju u
tome, jer sujeta se kao éudljiva Zena
iz rdavog drustva, odjednom
okrece i prebacuje im sto
su zbog nje ucinili.
Ivo Andrié

Ljubav nije kada se pronalazite
u drugoj osobi, ve¢ kada se
pronalazite jedno u drugome.
Margo Vader

U Covjekovoj borbi protiv svijeta,
kladi se na svijet.
Franc Kafka

Ljudi su kao skoljke -
moras ih otvoriti na hiljade da bi
pronasao biser.

Porde Balasevié

Ne pokazuj sve §to imas,
niti govori sve §to znas.
Sekspir

Najvaznije stvari u svijetu postigli su
ljudi koji su se nastavili truditi kad se
¢inilo da vise nema nade.

D. Karnegi

Postoje tri stvari kojih se vedina boji:
da vjeruje ljudima, govori istinu i
bude svoj.

Dostojevski

Vise volim ludost entuzijazma nego
ravnodusnost mudrosti.
Anatol Frans

Shvatio sam da hrabrost nije
odsustvo straha, veé trijumf nad njim.
Hrabar ¢ovjek nije neko ko ne osje¢a

strah, veé neko ko ga pobijedi.
Nelson Mendela

UZasavam se biti mudrac, junakili
svetac. Moje su teznje daleko vede.
Zelim biti normalan dovek.
Bela Hamvas

tanja.nikcevic@epcg.com
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